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Shrnuti:

Publikaéni vykon CR (poétu Jwos &lanki) v oboru 5.2 Economics and Business je na trovni 71 %
priméru zemi EU15. Abnormalné vysoky je cCesky vykon ve védecky nejméné vlivnych
gasopisech Q4. Naopak v nejvlivngjsich ¢asopisech (D1) a dale i Q1 a Q1+Q2 je Cesko vudi
prdméru zemi EU15 na nizkych urovnich 24 %, 31 % a 36 %. Nizky publikaéni vykon Ceska je
do velké miry dan nizkym pocétem védcl v oboru publikujicich v ¢asopisech WoS (po zohlednéni
poctu obyvatel nejnizsi v ramci zemi EU15). DalSi pfi€inou je podprimeérna publika¢ni produktivita
(pocCet €lankl pripadajici na autora publikujiciho v Jwos), obzvlasté ve vlivnéjSich ¢asopisech.
Obor je zatizen nadprodukci €lankd ve védecky malo vlivnych Casopisech spiSe lokalniho
védeckého diskursu. Uroven zakladniho vyzkumu v oboru, co do jeho rozsahu a kvality, tak
zustava z pohledu bibliometrickych ukazatelt v mezinarodnim srovnani (EU15) nizka. Situace se
postupem let pomalu zlepSuje. Oproti ostatnim spoleCenskovédnim obordm je vyzkum v oboru
v CR praktikovan na velmi vysokém poétu vyzkumnych organizaci (VO). Publikaéni vykon VO
v oboru, az na nékolik pfipadl, koreluje s jejich personalnim zazemim v oboru. Mezi
nejproduktivnéjsi VO oboru ve vlivnych Casopisech (D1 a Q1) patfi personalné z nejvétsich
Univerzita Karlova, personalné maly Narodohospodafsky ustav AV CR a personalné velmi maly
Ustav teorie informace a automatizace AV CR.

Cast A — popis situace v oboru

1) Publikaéni specifika oboru

i. Jak podstatné jsou publikacni vystupy indexované ve WoS v tomto oboru? Do jaké
miry o situaci zakladniho vyzkumu v daném oboru v CR (ne)vypovidd predlozena
bibliometricka zprava? Na zakladé viastni zkuSenosti pfipadné uvedte, zda se
vyznam &i pristup k publikovéni ve WoS &asopisech v CR li$i od praxe v oboru
v zemich EU15? V pFipadé vyraznéjSich rozdili je popisSte a uved'te pravdépodobné
priciny.

ii.  Jak vyznamnou roli v oboru hraji shornikové publikace [report 1 - Tabulka 9]? Na
zakladé viastni zkusSenosti uved'te, zda se praxe publikovani ve sbornicich v daném
oboru v CR li$i od zemi EU15. V pfipadé vyraznéjsich rozdilt je popiste a uved'te
pravdépodobné priciny.

Shrnuti: Publikovani v ¢asopisech na indexu WoS patii ke klicové formé Sifeni poznatkl
zakladniho vyzkumu v oboru a bibliometricka zprava tak pokryva dominantni ¢ast
vysledkii. CR vykazuje abnormalné vysoké soustfedéni vysledkd v malo vlivnych
Casopisech a nestandardné vysoky podil vysledkt ve formé WoS Proceedings papers.

Zakladni vyzkum v oboru 5.2 Economics and Business pokryva index ¢asopisti WoS velmi dobre,
protoze (i) Casopisecké publikovani je v oboru ve svété hlavnim formou sdileni vé&deckych

ohledu bibliometricka zprava predstavuje pro hodnoceni stavu zakladniho vyzkumu v oboru



podklad relevantni a vypovidajici. Ceska publikaéni praxe v oboru se véak od dominuijici praxe
v zemich EU15 v nékolika ohledech lisi:

a)

Nestandardné vysoky pocet ¢lanku je publikovan v lokalné vydavanych WoS ¢asopisech
(Seské a slovenské), kterych je s ohledem na velikost CR a velikost oboru na indexu WoS
velmi vysoky pocet (7);

Sest ze sedmi lokalnich WoS &asopist maji nizky védecky vliv (Q4), jeden Q3;

Celkova citovanost ¢lankt ¢eskych VO v oboru je pomérné nizka, citovanost z védecky
nejvlivnéjsich ¢asopisti (D1 a Q1) je extrémné nizka’;

Publikaéni vykon formou &lanka WoS Proceedings, které v oboru mezinarodné (véetné
EU15) nepredstavuji vyznamny kanal komunikace finalnich védeckych poznatkd, je v CR
extrémné vysoka (viz. Obrazek X12). Pravdépodobnou pfi¢inou jsou (i) pfedchozi
nastaveni systémua narodniho hodnoceni VO a (ii) habilitaéni a profesorska kritéria
a kritéria hodnoceni projektd akcentujici spiSe publika&ni kvantitu nez kvalitu.

V poslednich letech vSak Ize na fadé VS sledovat posilovani kvalitativnich pozadavki
u habilitadnich a jmenovacich Fizeni, coZ souvisi i s pozadavky NAU, standardy garant studijnich
programl a tzv. zabezpecujicich osob apod. Rovnéz v poslednich 2-3 letech byl ve dvou
ekonomickych panelech GACR vyvijen vétsi tlak na kvalitu pfislibenych i dodanych publikagnich
vystupl. Tyto zmény se s odstupem mohou zagit pozitivné projevovat v hodnocenych vystupech
oboru budoucich let.

" Je patrné z externi on-line aplikace https://ideaapps.cerge-ei.cz/EU_citations/
2 Je patrné z externi on-line aplikace https://m17.rvvi.cz/sa/app-1/
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Graf X1: Mezinarodni srovnani publika¢ni praxe (po zohlednéni populaénich rozdili zemi)

Field typology . H d H
FORD: 5.2 Economics and Business (2018-2022
FORD e
Field
Country Articles Articles Proceedings Total
5.2 Economics and B... ® Articles (foreign) ® Articles (local) ® Proceedings Papers (Foreign) (local) Papers
Note: counts by FORD groups and . — 5
FORD fields represent uniquely Czech Republic 1.8K u.5|,| 2.8K Czech Republic 7T 529 2843 5149
d publications. 5
Note: multidisciplinary joumnals
can be assigned to several ficlds. Greece 2.8K Greece 2787 0 405 3192
Type of publication Hungary Hungary 1197 63 353 1613
ESCI Slavakia Slovakia 1096 491 3129 4716
@ No
Yes Sweden 74K Sweden 7431 o] 462 7893
Neormalized by population
No
@ Ves
Note: normalize outputs of all LOCAL JOURNALS
countries to reflect differences in « based on address of a journal's publisher (original or the maost recent);
nopulation size relative to the + Czech journals are considered as local for Slovakia, Slovak - local for the Czech Republic, German - local for Austria, Brazilian - local for Partugal.
Czech Republic.

Zdroj: Databaze WoS, vysledky v letech 2015-2020, nezahrnuje vystupy v ¢asopisech ESCI3

2) Oborovy piekryv

i. Dochazi vdaném oboru FORD k vyznamnym prekryviim s jinymi obory FORD,
zejména u ¢lanku v pasmech D1 a Q1? Jaké jsou priciny a do kterych obort tyto
vysledky spise patri? [nutno projit seznam ¢lanku
Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xIsx]?

ii.  Existuji v ramci FORD oboru néjaké WoS Categories, které maji vyrazny podil na
daném FORDu co do produkce publikaci v D1/Q1 [report 1 - Graf 7]? Komentujte
a pripadné vysvétlete.

Shrnuti: V oboru 5.2 Economics and business k vyraznéjsim tematickym nesouladiim
¢lanku s podstatou oboru nedochazi. Jisty, ale zanedbatelny pocet ¢lanki ¢eskych VO
v oboru patii spiSe do oblasti IT a matematické optimalizace. Pomérné velky pocet ¢lankt
oboru publikovanych v nejvlivnéjSich ¢asopisech je v disledku mapovani obortii WoS
Categories na obory FORD nevhodné zarazen i do oboru 5.4 Sociology a mnoho ¢lankit ve
skupiné Q4 do oboru 5.6 Political sciences.

Mezi desitkami ¢lanku ve védecky nejvlivnéjSich ¢asopisech (D1 a Q1) se nachazi nékolik malo
¢lanku Ceskych VO z tematické oblasti optimalizacnich nastroji (pouzivané €asto i v ekonomii)
v Casopise Mathematical programming. V ramci kvalitativni skupiny ¢asopist Q2 byl publikovan
pomeérné vysoky a stale rostouci pocet ¢lanku (12 %) tematicky na hranici ¢i za hranici oboru

3 Je patrné z externi on-line aplikace https://m17.rvvi.cz/sa/app-1/
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5.2 Economics and Business v ¢asopise Expert systems with applications.* PoGet ¢lankd v tomto
Casopise pomérné rychle roste (5 ¢lankl v roce 2017 vs. 10 v roce 2021 vs. 16 v roce 2022).°

V ramci oboru maji dominantni podil ¢lanky v ¢asopisech WoS Category (oboru) Economics.
Tento WoS obor vramci FORD oboru 5.2 Economics and Business dominuje publikacnim
vykonem v nejvlivnéjSich ¢asopisech D1 (42 ¢lanku vs. 6 ¢lankl ostatnich WoS obort). Druhy
nejvétsi podil, byt mnohem mensi, ma WoS obor Operation research and management science
a za nim jeSté WoS obory Management, Business a Finance. VétSina €asopisu v téchto WoS
oborech je vSak zarover zafazena do WoS oboru Economics, a Metodikou 2017+ tedy i do FORD
oboru 5.2 Economics and Business.

Za pozornost stoji skute¢nost, Ze do oboru 5.2 Economics and Business je zafazen v CR
vydavany Casopis Politicka ekonomie, ktery je zaroven typologii zafazen i do FORD oboru
5.6 sciences. VétSina ¢lankl v tomto ¢asopise (Q4) vSak svym obsahem patfi spiSe do oboru
5.2 Economics and Business, nez do oboru 5.6 Political sciences. To vyrazné zvySuje (zkresluje)
publikaéni vykon CR v Q4 oboru 5.6 Political sciences.

Za pozornost stoji nizky podil publikacniho vykonu (a pfedevsim toho v nejvlivnéjSich ¢asopisech
D1 a Q1) ve WoS oborech Management a Business. V CR totiz plsobi dlouha fada VO,
respektive jejich soudasti na VS, které vzdélavaji a realizuji vyzkum pravé v oblastech
managementu, fizeni firem, ucetnictvi, firemniho planovani a logistiky, Fizeni lidskych zdroju atd.
Za nizkymi publikaénimi vykony téchto WoS obor muze byt nékolik faktort: (i) nizky pocet
védecky pusobicich akademikd; (ii) Jejich nizka publika¢ni produktivita. Ta sice muze byt dana
i vétSim akcentem na aplikovany vyzkum s jinou formou vystupll, ale slozeni vysledkl
predkladanych do hodnoceni v Modulu | to neukazuije; (iii) Relativné maly pocet v Cesku a na
Slovensku vydavanych ¢asopisu WoS spadajicich do danych WoS obor(i. Rozkli€¢ovani vyznamu
téchto tfi faktort z Grafu 7 bibliometrické zpravy vS§ak neni mozné.

Za pozornost stoji, Ze fada ¢lankd v D1 a Q1 svym obsahem patficim jednozna¢né do oboru
5.2 Economics and Business je paralelné vykazana i FORD oborem 5.4 Sociology. Je to dano
tim, Ze WoS obor Social Sciences, Mathematical Methods je oborovym pfevodnikem nadale
nevhodné pfifazena k FORD oboru 5.4 Sociology (dle pfedchozich doporuceni mél byt tento WoS
obor namapovan na FORD obor 5.9 Other Social Sciences).

4 Casopis patfi zaroveri do FORD obort 1.2 Computer and information sciences;2.2 Electrical engineering, electronic
engineering, information engineering.

5 V poslednich letech se stale vice ¢lanku ¢eskych VO v oboru Economics and Business objevuje v multioborovych
Casopisech PNAS, Nature, PLOS ONE. U nich tedy neplati, Ze oborové zaméfeni ¢lanku Ize odvodit z oboru €asopisu
(WoS Category). Nabizi se otazka, zda by v podkladech pro hodnoceni nemély byt vysledky zafazeny spiSe podle
rozhodnuti o zafazeni ze strany vysledek uplatiujici VO.



3) Velikost oboru na zakladé poc¢tu autort a autorek vysledki

i.  Komentujte personalni velikost oboru (pocet autort a autorek pusobicich v oboru
v CR) s dal$imi obory oborové skupiny [report 2 - Graf 1].

Shrnuti: Vramci CR je obor 5.2 Economics and Business personalné nejvétsi ze
spole¢enskovédnich obori. V mezinarodnim srovnani je vSak obor personalné nejmensi
ze vSech zemi EU15 a dokonce patfi k nejmensim v ramci postkomunistickych zemi stredni
Evropy.

Obor 5.2 Economics and Business je z pohledu poctu autorli v ném dominantné publikujicich
(cely RIV, tedy v8echny typy publikaci) v CR nejvétsim ve spoleSenskovédni oblasti. Informace
z aplikace IDEA® v8ak ukazuji, Ze personalni velikost oboru v CR (podet autord WoS &lanku
pfipadajicich na 10 mil. obyvatel) je oproti zemim EU15 velmi mald, respektive nejmensi ze
vSech. Ve srovnani s postkomunistickymi zemémi je pak mensi nez na Slovensku, Slovinsku
a Chorvatsku, vétSi nez v Polsku a Madarsku.

Obor mezi véemi spoledenskovédnimi obory v CR vykazuje nejvy3s$i podil autord s alespori
jednou publikaci v Easopisech WoS (58 %; Graf 10). Byt jde o podil nejvy$Si, z pohledu zahrani¢ni
praxe oboru (EU15) jde stale o podil pomé&rné nizky.’

Za pozornost stoji, ze vyzkum v oboru praktikuje vysoky pocet VO (alespori 20 v oboru
dominantné publikujicich autorti vykazuje 29 VO).® Z tohoto diivodu je vypovidaci hodnota
tabulek v Reportech 1 a 2 omezena, protoze ty uvadi pouze 10 personalné nebo publikaéné
nejvétsich VO v oboru.

6 https://ideaapps.cerge-ei.cz/EU_citations/

7 Petr a kol. (2021) na mezinarodné srovnatelnych datech pro obor Economics and Business ukazuiji, ze podil WoS
publikaci na v&ech publikacich v CR v roce 2016 predstavoval pouze 47 %, zatimco v Norsku 73,2 % a ve Vlamské
&asti Belgie 80.2 %. Zarovef je v CR, oproti t&émto zemim vidét pomérné vysoka dynamika ristu tohoto podilu v Sase.
[Journal article publishing in the social sciences and humanities: A comparison of Web of Science coverage for five
European  countries; S3  Table. Coverage of journal articles in WoS-social sciences].
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0249879.s013;
https://journals.plos.org/plosone/article?id=10.1371/journal.pone.0249879

8 Viz podkladova tabulka Komentar_12i_Publikacni_produktivita_VO.xIsx
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Graf 10: Pocet aktivnich autor(i a autorek v oborech spoleéenskych véd CR (2018-2022)

1) Poget autor( a autorek
5.2 Economics and business (2018 - 2022, databdaze RIV)

5.1 Psychology and _
cognitive sciences n=980

n=3328

Autofi a autorky:

. Publikujiei ve WoS

. Bez publikaci ve WoS

5.7 Social and economic _
P 61% n=726

4) Profil publikaéniho vykonu oboru (WoS)

i.  Popiste profil publikaéniho vykonu oboru v CR ve srovnéni s priimérem zemi EU15
a svétem [report 1 - Graf 3]. Uved’te mozZna vysvétleni podstatnych rozdili (napr. zda
v oboru v Cesku a na Slovensku vychdzi vétsi pocet WoS éasopisti, kde éesti autofi
a autorky intenzivné publikuji).

ii.  Popiste vyvoj v poslednich letech a komentujte mozné priciny pripadnych trendu
[report 1 - Graf 1c].

Shrnuti: Kvalitativni struktura ¢eskych €lankt JwoS v oboru 5.2 Economics and Business
je ve srovnani s pramérem zemi EU15 extrémnim zpusobem koncentrovana v nejméné
vlivné ¢tvrtiné €asopisti (Q4). To je mimo jiné dano i velmi vysokym poctem lokalné
vydavanych WoS &asopist v oboru (v CR a SR). Béhem let 2017-2022 v oboru dochazelo
k pomérné rychlému rastu celkového publikacniho vykonu, ale jeho podil ve vlivnéjsi
poloviné ¢asopist se zvySuje pomalu a ve skupiné D1 stagnuje. V roce 2022 vSak vyrazné
klesl podil i pocet ¢lankl v nejméné vlivhych ¢asopisech Q4.

Z hlediska dlouhodobéjsich trendl doSlo mezi roky 2018 az 2022 k 40 % narlstu celkového poctu
¢lanka. Ve vSech skupinach €asopisl, kromé Q4 doSlo, mezi roky 2018-2022 k nartstu zhruba
0 50 %. Pouze v Q4 doslo k poklesu 0 10 %.



Graf 1c: Publikaéni vykon CR podle vyznamu éasopist v letech 2018-2022 (a procentni
rozlozeni)

1¢) Profil oboru v jednotlivych letech

5.2 Economics and business (2018 - 2022, databaze WoS)

Decil Q1 Q2 Q3 Q4
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Z hlediska aktualnéjSiho trendu mezi roky 2021 a 2022 rist celkového publikaéniho vykonu
pokracoval (4,5 %), ale mnohem pomalejSim tempem nez v pfedchozich letech. Opét narostl
pocet ¢lankt v D1, Q1 i Q2, a kromé skupiny D1 to znamenalo i narlst podilt v téchto skupinach
Casopist. Narlsty poctu i podilu v Q3 byl vyrazné nizsi a v pfipadé Q4 dokonce doslo k poklesum,
coz Ize povazovat za zadouci vyvoj, byt pocet ¢lank( v Q4 nadale zlGstava extrémné vysoky.®
[Graf 1c] Abnormalné vysoka koncentrace publikaéniho vykonu fady VO v lokalné vydavanych
Casopisech, v€etné Casopisl, na kterych se VO podili nebo v jejichz redakénich radach jsou
vyraznéji zastoupeny, totiZ pretrvavala i v roce 2022, ale je mozno vysledovat klesajici trend™®
[vySe uvedené skutecnosti je mozno dohledavat v podkladovém seznamu €asopist a vystupu].

Za pozornost stoji, Zze ve skupiné Q4 byl velmi vysoky pocet ¢lankl publikovan v ¢asopise
InZineriné ekonomika-Engineering Economics, ktery byl v minulosti znam diky praktikam umélého
zvySovani vlastni citovanosti. Je ale potésitelné, ze pocet ¢lankd v ném postupem let vyrazné
klesa (z 22 v letech 2017-2018 na pouhé tfi v roce 2021 a nula ¢lanku v roce 2022).

9 Dluzno ale fici, ze zmény publikacniho vykonu Q3 a Q4 v ¢ase ma v poslednich 3 letech do velké miry na svédomi
lokalné vydavany Journal of Competitiveness, ktery je na hrané Q3 a Q4, mezi roky se pfesunoval mezi Q3 a Q4 a
Cesti autofi v ném hojné publikuji.

0 Ekonomicky ¢asopis (2017 - 22 ¢lanka ... 2020 — 12, 2021 — 20), E & M ekonomie a management (2018 — 29, ...,
2022 — 12, 2021 — 23, 2022 — 13), Agricultural economics-zemédélska ekonomika (2016 — 21, ... ,2020 — 12, 2021 —
12, 2022 - 7), Politicka ekonomie (2016 — 46 ... 2020 — 22, 2021 — 21, 2022 — 21), Prague Economic Papers (2017 —
23, ...,2020 — 13, 2021 — 18, 2022 - 3), Journal of Competitiveness (2020 — 17, ... ,2021 — 12, 2022 — 15).
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5) Publikaéni vykon oboru (WoS)

i.  Srovnejte publikaéni vykon oboru (poéet élankii WoS) CR viéi priméru zemi
EU15 (pri zohlednéni populacénich velikosti). Popiste mozné pfFiciny vyraznéjsich
rozdild [report 1 - Graf 4]. Pozornost vénujte zejména pasmum D1 a Q1.

ii.  Popiste vyvoj publika¢niho vykonu oboru v poslednich letech a mozné pri¢iny
trendu [report 1 - Graf 1b]. Pozornost vénujte zejména pasmim D1 a Q1. Do jaké
miry mohlo zmény v ¢ase ovlivnit zafazovani ¢i vyrazovani ¢asopisu z databaze
WoS [viz seznam ¢asopisti v oboru Priloha_2_casopisy X.X_FORD.xIsx]?

Shrnuti: Publikaéni vykon CR oboru ve védecky nejvlivnéjsich éasopisech D1 a Q1 je ve
srovnani se zemémi EU15 (po zohlednéni populaénich rozdilti) na velmi nizké urovni
(pouze 24 %, resp. 31 % priméru zemi EU15). V poslednich dvou letech je patrné malé
zlepseni. Naopak vykon CR v nejméné vlivné étvrtiné ¢asopisti (Q4) abnormalné prevysuje
pramér zemi EU15. Specifickymi znaky oboru v CR jsou (i) extrémné vysoka koncentrace
publikaéniho vykonu v malo vlivhych ¢asopisech indexu WoS (Q4 a Q3); (ii) extrémni podil
élanku publikovanych v CR a na Slovensku vydavanych &asopisech, byt je posledni roky
vidét jisté zlepSeni; (iii) pretrvavajici praxe koncentrovaného publikovani autord
a pracovist’' v ¢asopisech, jejichz redakéni rady jsou vyraznéji obsazeny pracovniky jejich
vlastnich VO, (iv) koncentrované publikovani ¢asopisech malého védeckého vlivu az
éasopisech, kde panuji pochybnosti o kvalité recenzniho fizeni."

Pro vétsi pfehlednost jsou informace obsazené v relevantnim Grafu 3 Zpravy shrnuty za vSechny
spoledenskovédni obory v Grafu X2. Kazdy sloupec grafu ukazuje publikaéni vykon v CR v dané
kvalitativni skupiné €asopist v relaci (poméru) k odpovidajicimu vykonu zemi EU15, pficemz
vykon CR a EU15 je vztaZen k velikostem pfislusnych populaci. S obrysovou &arou jsou uvedeny
hodnoty aktualniho hodnoceni a bez obrysu z Hodnoceni 2021, tedy o dva roky starsi.

" Jde napfiklad o ¢asopisy vydavané v pobaltskych zemich, které se neslavné proslavily iéelovym citovanim, ¢imz
umeéle zvySovaly své citacni indexy (napf. ¢asopisy InZineriné ekonomika-Engineering Economics a Transformations
in Business & Economics). Také jde napf. o Eesky Casopis Journal of Competitiveness, ktery ma IF na vysokém 75.
percentilu, ale AIS pouze na 25. Nebo podobné Casopis Oeconomia Copernicana.
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Graf X2

Védecky publikaéni vykon Ceské republiky v letech 2018 - 2022 (H2023) a 2016-2020 (H2021)
SPOLECENSKOVEDNI OBORY
(v % vykonu zemi EU15 pfii zohlednéni populaénich rozdil()
[Publication performance of Czech social sciences compared to EU15 countries, by jou
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sciences geography
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Q1 Horni étwrtina (H21) W Q1+Q2 Prvniadruhd &vrtina B Q1+Q2 Prvniadruhd Evrtina (H21)
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B Q4 Nejméné vyznamna Etvrtina (H21) W Obor dohromady W Obor dohromady (H21)

Pozn: Ukazatele v tomto grafu jsou zaloZeny na Gdajich prevzatych z grafd 3 a 4 oborovych bibliometrickych zprav narodniho hodnoceni. Zde zobrazené podily
byly spotteny jako potet publikaci autord geskych vyzkumnych organizacai v dané kvalitativni skupiné £asopisd daného oboru v poméru k poétu publikaci
autord zemi EU15 v té samé kvalitativni skupiné ¢asopist daného oboru. Tento pomér je navic korigovdn pomérem populaéni velikosti €R a zemi EU1S tak, aby
byl zohledné&n populaéni rozdil €R a zemi EU15 jako celek.

Celkovy publikaéni vykon CR v oboru v relaci viigi EU15 se posunem 5tiletého asového okna

vice méné nezménil (Cerné Casti grafu).' Vysoka koncentrace ¢lank( oboru ve védecky malo
vlivnych Casopisech (Q4 3eda, Q3+Q4 modra) ma pficiny ve vice i méné davné minulosti:

(i) Cesky systém institucionalniho financovani ve spoledenskovédnich oborech dlouhodobé
motivoval k publikacni kvantité na ukor kvality. To vedlo k méné narocnému publikovani
ve v&decky malo vlivnych védeckych &asopisech, namnoze vydavanych v CR a SK. Tuto praxi
jeSté podpofil zplsob inst. hodnoceni v letech 2010-2016, ktery pfimou vazbou na inst.
financovani podpofil spiSe rozvoj téch VO, které se soustiedily spiSe na publikaéni kvantitu nez
kvalitu. Poté byly cca od roku 2018 proporce inst. financovani DKRVO mezi VO vice méné

2 Trend ovliviiuje i roz$ifovani po&tu Gasopist na indexu WoS. Napfiklad v roce 2020 pfibyl ve WoS v Q3 &esky Gasopis
Journal of Competitiveness (v roce 2021 propadl do Q4), kde tim padem CR v letech 2020, 2021 a 2022 pfibylo 17,
12 a 15 ¢lankd. Pocet Casopisu WoS se zvySoval od spodnich Urovni (Q4), takze se ¢ast Casopisli Q3 presunula do
Q2 a ¢ast Q2 do Q1.
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zafixovany, takze pracovistim s ddrazem na publikaéni kvantitu se vy$Si proporce podpory
z vefejnych zdroji dostava i nadale.™

(ii) V pfipadé habilitaci a profesur byla a na nékterych vysokych Skolach je nadale pfilis
akcentovana publika¢ni kvantita pfed kvalitou.

(iii) Pfes dosazeny pokrok stale nebyla v letech 2015-2018 (obdobi, kdy byla poskytovana
podpora vysledkl uplatnénych v letech 2017-2021) dostateéné docenovana publikaéni kvalita
v kritériich pro potieby u&elového projektového financovani (narodni granty GACR atp.), kde
i vysoky tlak na pocet v€as vykazatelnych publikaci motivoval ke kvantité na ukor kvality.

(iv) V oboru nebyl a stale neni dostatek védeckych pracovnikl, ktefi by méli dostate¢nou

v nejvlivnéjsSich ¢asopisech Q1 a Q2.

(v) Byt pomalu slabne, v CR i SR stale existuje Uzka personalni propojenost mezi nékterymi
redak&nimi radami a vydavateli CZ/SK ¢asopist WoS v oboru a autory, ktefi v nich hojné publikuiji.
To motivuje k lokalnimu publikovani, ucelovému citovani a pfilis lokalné orientovanému
akademickému diskursu bez dostateCné konfrontace s mezinarodni védeckou komunitou, které
nékdy brani i lokalni jazyk ¢lanka.

(vi) Akademicka kultura a standardy oboru se postupné pomalu zlep3uji. Na mnoha vysokych
Skolach byl a stale je v neumérném rozsahu stale praktikovan inbreeding, ktery petrifikuje
zameéfeni vyzkumu v oboru a izoluje ho od vyvoje oboru v zahranii — napf. nizka atraktivita
Ceského akademického sektoru v oboru 5.2 Economics and Business pro ¢eské a slovenské
absolventy kvalitnich zahrani¢nich PhD programi (se zahraniénim know-how) a to jak finan¢né,
tak po strance nizké miry internacionalizace, standard(i a moznosti kariérniho postupu.™

(vii) VySe uvedené nezdravé a nezadouci fenomény navic nebyly a nejsou dostate¢né
systematicky sledovany, ani na urovni fady VO, ani na urovni sektorové &i narodni. Je proto
obtizné je pfesvédCivé dokumentovat. VySe uvedené fenomény oboru vSak najdeme i v dalSich
zemich EU byvalého socialistického bloku, jako jsou Slovensko, Polsko a Madarsko.

S ohledem na vySe uvedené je vSak tfeba pfipomenout, Ze zde jde o hodnoceni vysledku za
obdobi 2017-2022 a posledni vystupy za rok 2022 pfedstavuji vysledky vyzkumu, které vétSinou
probihaly jiz v letech 2016-2020. Pozitivni zmény k lepSimu poslednich let jsou jiz v trendech
patrné a dalSi se zfejmé do konecnych vysledk( budou promitat az v dalSich letech.

3 Tyto efekty byly mnohem slab$i v oblasti pfirodnich a technickych véd, kde se jiz dfive publikovalo ve védecky
nadpramérné vyznamnych ¢asopisech, kde ziskané body pfinasely vyrazné vysSi financni pfinos. V oborech SS bylo
¢asto finanéniho efektu dosahovana skrze kvantitu ¢lankd v malo vyznamnych €asopisech a jinych typech publikaci
nez typu Jwos.

4 Inbreeding ma i nékteré pozitivni rysy, ale ty zfejmé vyrazngji zaostavaji za t&mi negativnimi (obecné nizka
akademicka mobilita a malé zapojeni do mezinarodnich siti). | na prestiznich tuzemskych VO neni inbreeding fidkym
jevem, a presto nema u dotyénych fatalni dopady, pfedevSim v dusledku tlaku téchto VO na kvalitu publikacnich
vysledkd a mezinarodni spolupraci ve vyzkumu. Takového tlaku se vSak na fadé VO dosud nedostava.
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Mezinarodni srovnani

Informace obsazené v bibliometricka zpravé neumozriuji srovnat CR s EU15 co do personalni
velikosti a publikaéni produktivity obor. Na zakladé externiho zdroje téchto srovnani (aplikace
IDEA'S) v8ak Ize konstatovat zhruba toto: Co do poctu publikujicich védct v ¢asopisech WoS je
v CR obor 5.2 Economics and Business v mezinarodnim srovnani (se zemémi EU15 po
zohlednéni populaénich rozdildl) nejmensi. Celkova publikaéni produktivita oboru v CR je lehce
pod primérem EU15, produktivita ve vlivnéjSich a natoz nejvlivnéjSich €asopisech je extrémné
nizka, naopak je extrémné vysoka v nejméné vlivnych Casopisech. Trendy z let 2016-2022
ukazuiji, ze situace se pomalu méni k lepSimu, rychleji v poslednich letech.

6) Korespondujici, prvni, druhy a dalsSi autofi/autorky v oboru

i. Ma v oboru vyznam poradi autoru a institut korespondujiciho (reprint) autora?
Pokud ano, pokracujte dalsimi bodly ii. a iii.

ii. Je v oboru adekvatni zastoupeni vysledki s vyznamnéjsim autorstvim z ¢eskych
VO (prvni autor, korespondencni autor), zejména v pasmech D1 a Q1? [report 1 -
Grafy 2a,b a seznam ¢lanku Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xlIsx]

iii. Mauazete vysledky s vyznamnymi autory z ceskych VO blize charakterizovat?
[viz seznam ¢lankd Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xIsx]

Podil ¢eskych korespondujicich autorli v oboru celkem pfirozené klesa s védeckym vlivem
Casopisu [Graf 2b]. V oboru ale role korespondencniho autora nema zasadnéjsi systémovou roli
a na zakladé informace o podtech &i podilech korespondujicich autortd nelze nic zasadnéjsSiho
vyvozovat i proto, Ze bibliometricka zprava nadale nenabizi srovnani tohoto ukazatele se zemémi
EU15.

7) Velké autorské kolaborace

i. Jaké je v oboru zastoupeni vysledki vytvofenych ve velkych autorskych
kolaboracich [report 1 -Grafy 2a,b]? Vénujte prednostné pozornost pasmum D1
a Q1.

ii. Jaky je podle vaseho nazoru autorsky prinos domacich instituci k takovym
vysledkim v kategoriich D1 a Q1? Komentujte a pripadné vysvétlete [viz seznam
¢lanku Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xIsx].

Velké autorské kolaborace jsou v oboru 5.2 Economics and Business velmi vyjimecné (méné nez
pul procenta véech vysledkd), a to jak v Cesku, tak ve svété [Graf 2a].

15 hitps://ideaapps.cerge-ei.cz/EU_citations/
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8) Mezinarodni spoluprace a domaci ,,know-how*

i.  Charakterizujte rozsah mezinarodni spoluprace, specificky se zamérte na vysledky
klasifikované jako D1 a Q1 [report 1 - Grafy 2a,b].

ii. Muazete tyto vysledky néjak bliZze charakterizovat? Do jaké miry Ize povaZovat
vysledky klasifikované jako D1 a Q1 za domaci ,,know-how? Je tento podil podie
vaseho nazoru v souladu s praxi a vykony v zahrani¢i? Komentujte a pfipadné
vysvétlete. [viz seznam c¢lanku Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xlIsx]

Rozsah mezinarodni spoluprace pfirozené roste s védeckym vlivem Casopisl, kde byly ¢lanky
v CR pusobicich autorti publikovany [Graf 2b]. AvSak s ohledem na absenci benchmarki ve
Zpravé, napf. se zemémi EU15, nelze na zakladé hodnot tohoto ukazatele o situaci vyzkumu
v CR v oboru 5.2 Economics and Business nic vérohodné&jsiho fici.

Na zakladé udaju ve Zprave je tézké soudit, zda jsou vySe uvedené podily domacich autor(
u vysledkd D1 a Q1 v souladu s praxi v zahranici, tedy v zemich EU15. Zfejmé ano, ale je tfeba
mit stale na paméti, Ze samotny publikagni vykon CR v 8asopisech D1 a Q1 z(istava ve srovnani
s EU15 na velmi nizké urovni.

9) Jazyk vysledku

i.  Popiste celkovy pomér komunikace v ceském/slovenském a v cizim jazyce v oboru.
Specifikujte dominantni cizi jazyky a jejich podil na vSech vysledcich [viz Obory
a oborové skupiny podle jazyka vysledku].

ii.  Pokud existuje u hlavnich typu vysledku v oboru z tohoto hlediska vyrazny rozdil,
popiste jej.

Podil ¢lankd publikovanych v ¢eském Ci slovenském jazyce predstavuje 26 %. To je pomérné
vysoky podil s ohledem na to, Ze jde obor s mezinarodni tematickou relevanci. Zaroven je zcela
ziejmé, Ze oborovy podil &lanku v Ceském &i slovenském jazyce je do velké miry dan (ne)existenci
mistné vydavanych €asopist na indexu WoS v oboru. V tomto smyslu vysoky podil pro obor
5.2 Economics and Business o nicem zasadnim nevypovida, protoze nizky podil v jinych oborech
(napf. 5.3 Education) je dan tim, Ze v tomto oboru v CR Zadny &asopis na indexu WoS nevychazi.

Cast B — vyzkumné organizace v oboru

Pocty ¢lankd VO ve védecky nejvlivnéjSich Casopisech D1, Q1 i Q2 pfirozené silné koreluji
s poétem autord VO v oboru. Jsou vSak VO, jejichz oborovy podil VO na autorech se od
oborového podilu VO na nejlepSich vysledcich vyrazné lisi. Existuji tedy VO s vyrazné vysSim
poc¢tem Clankd, nez odpovida jejich poctu autort a naopak. A jak ukazuje tabulka nize, vedle toho
existuji VO, které jsou relativné malé jak personalné, tak publikacné, a pfitom vykazuji vysokou
produktivitu ve vlivnych &asopisech (z uvedenych PRIGO a UTIA jsou personainé velmi malé a.
Do Top10 podle alespori jednoho ze tfi kritérii patfi celkem 16 VO. Samotna personalni velikost
nebo samotny publikaéni vykon tedy o vyznamu VO v oboru dostate€né nevypovidaji. Posuzovat
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proto separatné 10 personalné nejvétSich VO (v sekci 10) a 10 publikacné nejvétsich VO (v sekci
11) fadu VO pomine a nedava to moc velky smysl.

Tabulka X1: 10 nejvyznamnéjSich vyzkumnych organizaci podle poctu autoru, ¢lanku
a produktivity

Top10 personalné Top10 publikacné Top10 podle produktivity v Q1
Ceska zemédélska univerzita v Praze Ceska zemédélska univerzita v Praze Ceska zemédélska univerzita v Praze
Jihoteska univerzita v Ceskych Bud&jovicich Jihogeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Masarykova univerzita Masarykova univerzita Masarykova univerzita
Mendelova univerzita v Brné Mendelova univerzita v Brné
Univerzita Karlova Univerzita Karlova Univerzita Karlova
Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Toma3e Bati ve Zliné
Vysoka Skola bafska - Technicka univerzita Ostrava  Vysoka Skola bafiska - Technicka univerzita Ostrava
\Vysoka Skola ekonomicka v Praze Vysoka Skola ekonomicka v Praze Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Vysoke uCeni technické v Brmé

Persondlné mensi neZ Top10, ale v Top10 publikacné
Univerzita Hradec Kralové Univerzita Hradec Kralové
Narodohospodafsky dstav AV CR, v. v. i. Narodohospodafsky tstav AV CR, v. v. i.

Personalné i publikacné mensi nez Top10, ale v Top10 podle produktivity v Q1

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Ustav teorie informace a automatizace AV CR, v.v. i.
Ustav vjzkumu globalni zmény AV CR, v. v. i.

Vysoka Skola PRIGO, z.0.

Pouzité zkratky VO

Ceska zemédélska univerzita v Praze (CZU)
Jihogeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JCU)
Masarykova univerzita (MU)

Mendelova Univerzita (MENDELU)
Narodohospodarsky Ustav AV CR (NHU AV CR)
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné (UJEP)
Univerzita Hradec Kralové (UHK)

Univerzita Karlova (UK)

Univerzita Pardubice (UPCE)

Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)

Ustav vyzkumu globaini zmény AV CR (UVGZ AV CR)
Ustav teorie informace a automatizace AV CR (UTIA AV CR)
Vysoka $kola ekonomicka v Praze (VSE)

Vlysoka $kola bariska—Technicka univerzita Ostrava (VSB-TUO)
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Vysoka Skola PRIGO (PRIGO)

Vysoké uceni technické v Brné (VUT)

10) Personalni velikost VO

i. Na zakladé personalnich dat z RIV [report 2 - Graf 2] okomentujte seznam deseti
identifikovanych nejvétsich VO v oboru. Soucasti komentafe muze byt i Vase
povédomi o tom, Ze néktera VO pravdépodobné chybi nebo naopak prebyva.

ii. Na zakladé personalnich dat z RIV [report 2 - Graf 2] popiSte, jaké podily autort
téchto VO publikuji ve WoS a uved'te, zda tyto podily odpovidaji zvyklostem v oboru.
Dochazi u nékterych VO k neobvykle nizkému nebo vysokému podilu publikaci
ve WoS?

iii.  Pokud jsou udaje dostupné, uved'te na zékladé oborovych kapacit VS (viz soubor
Oborové kapacity VS.xIsx), které z nich se hldsi primdrné k (1) aplikovanému
vyzkumu, (2) zakladnimu vyzkumu, (3) mixu obajiho.

Na uvod je tfeba pfipomenout, Ze mezi autory uréité VO v daném oboru jsou zde zarazeni taci,
ktefi v oboru dominantné publikovali v obdobi 2018-2022 své vysledky, tedy nejen vysledky typu
Jwos a nejen vysledky s afiliaci dané VO. Nejsou tedy zapocteni autofi v dusledku vyjimecné
publikace v jiném oboru, nez kde autor dominantné pusobi.

V oboru 5.2 Economics and Business pusobi desitky VO, coz je pomérné vysoky pocet. Zprava
v8ak uvadi jen 10 personalné nejvétsich VO. Pomiji tedy velky pocet dalSich v oboru také
vyznamnych VO na zakladé publikacniho vykonu &i produktivity. Proto tento komentar vychazi
z dat podkladové XLS tabulky, ktera obsahuje v8echny VO.'® Tabulka ukazuje, Ze vice nez
10 autorti v tomto oboru vykazuje celkem 29 VO. Z téch zbylych VO, kde plsobi méné nez
10 autord, pouze 3 VO vykazuji vice nez 4 vysledky.

Velikost VO se pohybuje ve velmi Sirokém rozsahu 14 az 450 autorl. NejvétSi podil autord na
oboru vykazuje Vysoka $kola ekonomicka v Praze (13.6 % VSE), Univerzita Karlova (6,4 % UK),
Masarykova Univerzita (6,5 %). Podil autord dané VO publikujicich ve WoS €asopisech je napfi¢
VO pomérné vyrovnany, az na dvé vyjimky s nizkym podilem, Vysoké uceni technické v Brné
(44 % VUT) a Jiho&eska univerzita v Ceskych Bud&jovicich (32 % JCU). Zde v8ak Zprava nabizi
udaje pouze pro 10 nejvétSich VO.

6 Tabulka Komentar_12i_Publikacni_produktivita VO.xIsx
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11) Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich bibliometrizovatelnych vysledku

i. Popiste, které z 10 nejlepsich VO jsou podle report 1 - Tabulky 5a a 5b v daném
oboru nejvyznamnéjsi z hlediska produkce v D1 a Q1 (tyto tabulky vychazeji
z oborové klasifikace vysledki dle zarfazeni ¢asopisu ve Web of Science).

ii.  Popiste, které z 10 nejlepsich VO jsou podle report 2 - Grafy 3a a 3b v daném oboru
nejvyznamnéjsi z hlediska produkce v D1 a Q1 (tyto grafy jsou zaloZzeny na oborové
klasifikaci autoru a jejich vysledki, kterou v RIV uvadéji vyzkumné organizace).

iii.  Jsou néjaké vyznamné rozdily mezi zavéry podle predchozich bodti i a ii? Je mozné
tyto rozdily vysvétlit? (Rozdily vznikaji napriklad tim, Ze nékteré VO prirazuji v RIV
publikace oborim, které neodpovidaji WoS ¢asopistiim, kde publikuji.)

Na uvod je tfeba podotknout, Ze do publikaéniho vykonu VO se zde poéitaji vSechny publikace
typu Jwos autort z dané VO dominantné publikujicich v oboru 5.2 Economics and Business.
Zahrnuty jsou tedy i jejich publikace Jwos v jinych dominantnich oborech. A zahrnuty jsou tedy
napf. i jejich ¢lanky v multioborovych €asopisech jako jsou PNAS, PLOS ONE, Nature, Science
atd., které do oboru 5.2 zarazeny celkem pfirozené nejsou. Také je tfeba pfipomenout,
ze metodika M17+ stale nezohledriuje autorské podily VO na ¢lancich.

Dale je tfeba poznamenat, Ze posouzeni pouze 10 VO s nejvétsim pocétem publikaci WoS by
z hodnoceni automaticky eliminovalo personalné, a tedy i publikaéné malé VO, které jsou
publikaéné produktivni (UHK, NHU AV CR, UJEP, UTIA, UVGZ, PRIGO) viz Tabulka X1 vyse.
A také existuji VO, které jsou sice personalné velké, ale vykazuji velmi nizky pocet vysledku
(Univerzita Pardubice a Vysoké u¢eni technické v Brné). Proto sice dle instrukci uvadime seznam
10 VO s nejvy$Sim poctem vysledkUl, ale podrobnéjsi rozbor urovné VO v oboru uvadime az
v dalSi sekci vénované publikacni produktivité.

Publika¢né nejvyssi oborovy podil v ¢asopisech Q1 ma nasledujicich 10 VO: Univerzita Karlova
(UK 34,5 %), Narodohospodarsky Ustav AV CR (NHU AV CR 17,3 %), Vysoka $kola ekonomicka
v Praze (VSE 13,4 %), Masarykova univerzita (MU 7,4 %), Vysoka $kola barska - Technicka
univerzita Ostrava (VéB-TUO 7,1 %), Mendelova univerzita v Brné (MENDELU 5,8 %), JihoCeska
univerzita v Ceskych Budgjovicich (JCU 4,9 %), Univerzita Hradec Kralové (UHK 4,4 %), Ceska
zemé&délska univerzita v Praze (CZU 6,3 %), Univerzita Tomase Bati ve Zling (UTB 4,7 %).
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12) Produktivita VO a srovnani se svétem

i. Zhodnotte produktivitu (maximalné 10) nejvyznamnéjSich VO z hlediska vystupu
v Q1+Q2 casopisech vzhledem k persondlnim kapacitam VO. Uved'te, které VO
v oboru maji vysokou anebo naopak nizkou produktivitu? Viz report 2 - Grafy 3a, 3b,

vawvs s

ii.  Volitelna otazka: Pokud to je mozné, popiste na zakladé report 1 - Tabulky 6 a Grafu
(svét, EU15, CR). Dosahuji éi nedosahuji urovné EU15, resp. svétové lrovné,
pripadné ji prevysuji?

Nize uvedené shrnuti je zaloZzeno na dopliikovém podkladu poskytnutém panelim pro

hodnoceni'” a pro jeho oborovém vyseku VO s vice nez 10 autory v oboru prezentovaném

v Tabulce X2 nizZe.

Z VO, které patfi mezi personalné nebo publikaéné Top10, figuruji pouze 4 z deseti VO s nejvySsi
publikacni produktivitou v Q1 (tj. pocet ¢lankd Q1 na autora dominantné publikujiciho v oboru).
Do Top10 podle produktivity Q1 dale patfi personalné vyrazné mensi Univerzita Hradec Kralové
(UHK), Narodohospodarsky ustav AV CR (NHU AV CR), Univezita Jana Evangelisty Purkyné
(UJEP), Ustav teorie informace a automatizace (UTIA AV CR) a PRIGO z.u. (PRIGO), pfitemz
posledni dvé jmenované maiji v oboru velmi nizky pocet autort (15 a 23). Z Top10 dle produktivity
vykazuji vyrazné nadprimérnou publikaéni produktivitu v D1 i Q1 tfi VO: NHU AV CR, UTIA AV
CR a Univerzita Karlova (UK). Jejich produktivita nasobné prevysuje ostatni VO v oboru. NHU
AV CR dokonce vykazuje nejvyssi relativni produktivitu v D1 mezi v8emi VO napfi¢ véemi obory
v CR. Avéak NHU AV CR pusobi v ramci spoleéného pracovisté UK jako CERGE-EI a vétsina
glank NHU AV CR je uplatiiovana ve spoluautorstvi s UK, coZ bibliometrické zpravy nereflektuii.
Ale i po maximalnim zohlednéni spoluautorstvi (kazdy vysledek rozdélen napul) vychazi
produktivita NHU AV CR v D1 i Q1 jako vyrazné nadpramérna.

Personalini velikosti se NHU AV CR, UTIA AV CR a UK velmi lisi: UK patfi v oboru personalné
k nejvétsim, NHU AV CR k malym (oborovy podil na autorech 2,3 %) a UTIA k nejmens$im
(oborovy podil na autorech 0,4 %). Posuzovat jejich publikatni vykon VO bez ohledu na
personalni velikost nedava Zzadny smysl a bylo by zavadéjici.

Mirné nadpramérné produktivity v Easopisech Q1, dosahuji Vysoka Skola ekonomicka v Praze
(VSE), Ceska zemé&délska univerzita v Praze (CZU), Masarykova univerzita (MU) a Vysoka $kola
PRIGO (PRIGO). Z dalSich alespor zhruba pramérné produktivity v Easopisech Q1+Q2 dosahuji
jesté Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB) a Vysoka Skola bafiska—Technicka univerzita
Ostrava (VSB-TUO).

DalSi postfehy:

e Personalng v oboru zdaleka nejvétsi VO Vysoka $kola ekonomicka (VSE) vykazuje
produktivitu blizkou priméru oboru v CR, a to ve vdech kvalitativnich skupinach &asopis.

7 Tabulka Komentar_12i_Publikacni_produktivita VO.xIsx
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o Druha a tfeti personalné nejvétsi VO oboru, Masarykova univerzita (MU) resp. Vysoka
$kola barska-Technicka univerzita Ostrava (VSB-TUO) vykazuji produktivitu v D1, Q1
a Q1+Q2 na mirné nadprimérné, resp. mirné podprlimérné urovni.

e V ramci 13 personalné nejvétsich VO v oboru (vice nez 100 autor(l), pouze UK a VSE
vykazuiji vice nez 9 &lankd v D1. Zbylych 11 vykazuje méné nez 10 &lankd v D1: Ceska
zemédélska univerzita v Praze, Ceské vysoké uceni technické v Praze, JihoCeska
univerzita v Ceskych Budéjovicich, Masarykova univerzita, Mendelova univerzita v Brné,
Univerzita Pardubice, Univerzita Tomase Bati ve Zliné, Vysoka 8kola bariska - Technicka
univerzita Ostrava, Vysoka $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich,
Vysoké uceni technické v Brné, Zapadoceska univerzita v Plzni.

Velmi vysoky podet VS pusobicich v oboru v CR (s vyraznym podtem autord) je dan i tim,
ze mnohé ztéchto VO provozuji hlavné rozsahlé bakalarské programy s vyrazné mensim
podilem magisterskych a PhD studentu. U takovych pfirozené fadé autorll publikace WoS v D1
¢i Q1 chybi, protoze jejich primarni €innost je pedagogickd, a tvar€i ¢innost naplfuji okrajové
publikacemi Jwos v €asopisech Q3-Q4 &i ¢lanky typu Jscopus, €i jinymi druhy vysledkd VaV jako
jsou napf. monografie. Zde jde o jeden z dusledkd dosud nerealizované diverzifikace VS na
vyzkumné a profesné vzdélavaci, se kterou souvisi a setrvalost ploSného zplsobu hodnoceni
a financovani jinak velmi rozdilné orientovanych VO.
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Tabulka X2: Autofi, €lanky a publikaéni produktivita VO v oboru (VO s >10 autory v oboru)

Autofi Clanky Produktivita
Autofi
Vyzkumna organizace (VO) Celkovy D1 e}] Q1+Q2 Celkem D1 a1 Q1+Q2

pocet
Anglo-americka vysoka Skola. z.u. 15 0 0 0 1 0.0 0.0 0.0
Ceska zemédélska univerzita v Praze 189 1 23 86 235 0.2 11 18
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 103 3 9 15 41 0.9 0.8 0.6
JihoEeska univerzita v Ceskych Budéjovicich 234 1 18 45 81 01 0.7 0.8
Masarykova univerzita 219 9 27 65 183 1.3 11 12
Mendelova univerzita v Brné 249 6 2 50 141 0.8 0.8 0.8
Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. 25 0 0 2 1 0.0 0.0 0.3
Moravska vysoka skola Olomouc, o.p.s. 38 1 1 6 9 0.8 0.2 0.6
Narodohospodafsky tstav AV CR, v. v. i. 79 30 63 86 116 122 74 43
Panevropska univerzita, a.s. 37 0 1 2 21 0.0 0.3 0.2
SKODA AUTO VYSOKA SKOLA o.p.s. 44 0 0 0 13 0.0 0.0 0.0
Slezska univerzita v Opavé 61 0 0 4 34 0.0 0.0 0.3
Technicka univerzita v Liberci 68 1 1 4 3 0.5 0.1 0.2
Univerzita Hradec Kralové 53 1 16 60 116 0.6 28 44
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad 56 5 10 19 45 29 17 13
Univerzita Karlova 214 46 126 214 388 6.9 54 319
Univerzita obrany 2 0 0 0 2 0.0 0.0 0.0
Univerzita Palacksho v Olomouci 24 0 1 4 10 0.0 0.4 0.7
Univerzita Pardubice 141 0 6 18 7 0.0 0.4 0.5
Univerzita Toma3e Bati ve Zliné 185 3 17 46 157 05 0.9 10
Ustav teorie informace a automatizace AV CR, 15 5 13 24 47 10.7 8.0 6.3
Ustav zemédélsks ekonomiky a informaci 69 2 2 7 28 0.9 0.3 04
Vysoka Skola banska - Technicka univerzita O 258 6 26 65 200 0.8 0.9 10
Vysoka Skola chemicko-technologicks v Praze) 21 0 1 2 10 0.0 04 04
Vysoka Skola ekonomicka v Praze 459 20 49 97 314 14 1.0 0.8
Vysoka Skola financni a sprawni, a.s. 69 0 0 3 17 0.0 0.0 0.2
Vysoka Skola polytechnickd Jihlava 41 0 1 g 25 0.0 0.2 0.8
Vysoka Skola PRIGO, z.0. 23 1 3 5 13 14 12 0.9
Vysoka Skola technicka a ekonomicka v Cesky 134 0 8 14 69 0.0 0.6 04
Vysoké u€eni technické v Brné 190 0 3 18 3] 0.0 0.3 04
Vyzkumny tstav prace a socidlnich véci, v.v.i. 14 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0
Zapadoceska univerzita v Plzni 104 1 3 10 56 0.3 0.3 04
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