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Shrnuti:

Uroven zakladniho vyzkumu CR v oborech spoleéenskych véd (SS) co do rozsahu a védeckého
vlivu zUstava optikou mezinarodniho bibliometrického srovnani k priméru zemi EU15 nizka,
ale postupem let se postupné zlepSuje. Co do poctu védcl publikujicich ¢lanky v ¢asopisech WoS
(vysledky Jwos) jsou obory ¢eskych SS v mezinarodnim srovnani (s prumérem zemi EU15 po
zohlednéni populacnich rozdil() relativné malé. Publikaéni vykon (pocty Jwos ¢lankt) obort SS
v CR je primérny nebo podprdmérny. Primérny publikadni vykon vykazuji pouze obory
5.6 Political sciences a 5.7 Social and economic geography, ale hlavné diky nadprimérné
vysokému vykonu v nejméné vlivnych &asopisech Q4. Publikadni vykon CR ve védecky
vlivnéjSich ¢asopisech Q1 a Q2, a tim spiSe v nejvlivnéjSich Casopisech (D1) je velmi nizky ve
vSech oborech SS a to zhruba na arovni 10-30 % praméru zemi EU15. Ve 4 z 9 obord SS v CR
dochéazi k nadprodukci ¢lanki ve védecky malo vlivnych a vétSinou lokalné vydavanych
Casopisech WoS, které jsou vétSinou pouze lokalniho vyzkumného diskursu (5.2 Economics and
business, 5.4 Sociology, 5.6 Political science). Z jinych zdrojl nez je bibliometricka zprava se zda,
ze celkova publika¢ni produktivita obord SS (pocet &lankl Jwos pfipadajici na publikujiciho
autora) v CR je podprimérna a produktivita ve vlivngjsi poloviné ¢asopisu je velmi podprimérna.
Ve vétsing obord SS v&d jsou v CR personalng nejvétsimi institucemi Univerzita Karlova
a Masarykova univerzita. Tyto také ve vétSiné obord dominuji v produkci vysledkl v ¢asopisech
D1 a Q1. V nékterych oborech SS vSak produkuiji kvalitni vysledky a vykazuji vysokou produktivitu
(v narodnim srovnani) oproti VS také mensi ustavy AV CR (Psychology, Economics, Sociology).



Cast A — popis situace v oboru
1) Publikaéni specifika oboru

i. Jak podstatné jsou publikacni vystupy v tomto oboru? Do jaké miry o situaci
zéakladniho vyzkumu v daném oboru v CR (ne)vypovida predlozena bibliometricka
zprava na zdkladé publikaci WoS? Na zakladé vlastni zkuSenosti pfipadné uved'te,
zda se vyznam &i pristup k publikovéni ve WoS éasopisech v CR li$i od praxe
voboru v zemich EU15? V pripadé vyraznéjSich rozdilu je popiSte a uvedte
pravdépodobné pric¢iny.

ii. Jak vyznamnou roli v oboru hraji sbornikové publikace (WoS Proceedings)? Na
zakladé viastni zkusenosti pfipadné uved'te, zda se praxe publikovani ve sbornicich
v daném oboru v CR li$i od zemi EU15. V pfipadé vyraznéjsich rozdilti je popiste
a uved’te pravdépodobné priciny.

Zakladni vyzkum ve vétSiné oborll SS je indexem Casopist WoS pokryt velmi dobfe, protoze:
(i) Casopisecké publikovani je v oborech vyznamnou formou sdileni védeckych poznatkd,
a protoze (ii) index WoS vétSinu mezinarodné vyznamnéjsich ¢asopislt oboru zahrnuje. V tomto
ohledu tedy bibliometricka zprava predstavuje pro hodnoceni stavu zakladniho vyzkumu oborové
skupiny SS podklad relevantni a dobfe vypovidajici. VySe uvedené plati hlavné pro vSechny obory
mimo 5.5 Law. Index WoS méné pokryva relevantni Casopisy v oboru. Zaroven se mezi
védeckymi publikacemi CR, ve srovnani se zemémi EU15, vyrazné vétsim dilem vyskytuji jiné
typy publikaci nez Jwos (napf. monografie a kapitoly v nich, konferenéni sborniky, Jscopus
Casopisy).

Ceska publikaéni praxe v oborech SS se od dominuijici praxe v zemich EU15 v nékolika ohledech
li5i: (@) Nestandardné vysokym poctem ¢lanka v lokalné vydavanych WoS Casopisech (Ceské
a slovenské), kterych je s ohledem na velikost CR a velikost SS obor(i na indexu WoS velmi
vysoky pocet; (b) TéméF vSechny lokalné vydavané WoS Casopisy oborové skupiny vykazuji
velmi nizky mezinarodni vliv (skupina Q4); (c) publikagni vykon CR formou &lankd ve sbornicich
na indexu WoS Proceedings, které v oboru v ramci EU15 nepfedstavuji vyznamny kanal
komunikace finalnich védeckych poznatk(, byl vysoky, ale v poslednich letech vyrazné klesa’;
(d) celkova citovanost ¢lanku ¢eskych VO v oboru je pomérné nizka?3

' Z podkladové bibliometrické zpravy to neni patrné, ale je to patrné z on-line aplikace pouzivajici data z let 2015-2016:
https://m17.rvvi.cz/sa/app-1/

2 Toto nelze vycist ze Zpravy, ale je to ziejmé z aplikace IDEA https://ideaapps.cerge-ei.cz/EU_citations/

3 Starsi mezinarodni srovnani Petr a kol (2021) Ceska, Slovenska, Polska, Norska a Vlamské &asti Belgie (Flandry)
ukazuje, Ze v roce 2016 v oboru psychologie byl podil WoS é&lankt ze vSech &lanka v CR (dle RIV) na trovni 47 %,
zatimco v Norsku 78 % a Flandrech 91 %. Podobné v oboru 5.2 Economics and business byl v CR podil 47 %, v Norsku
73 % a ve Flandrech 80 %. V oboru 5.3 Education v CR byl podil 12 %, v Norsku 46 % a ve Flandrech 71 %. V sociologii
byl v CR podil 34 %, v Norsku 63 % a ve Flandrech 73 %, politologii v CR 27 %, v Norsku 76 % a ve Flandrech 56 %.
Podobné relativni rozdily panuji i v dal$i oborech spoledenskych véd. Ceské obory SS byly tedy v roce 2016 z hlediska
podilt publikovani ve WoS €asopisech zhruba srovnatelné s Polskem a Slovenskem a proti Norsku a Flandram jsou
vyrazné nizSi. Situace se od té doby postupné zlepSuje (viz dale a také detailnéji oborové zpravy), nicméné Ceské SS
ve formé publikaci Jwos za pramérem zemi EU15 stale jesSté znatelné zaostavaji. Petr a kol (2021),
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Obecné Ize tedy doporudit, aby se Cesti védci v téchto oborech snazili ¢astéji publikovat
v Casopisech WoS, primarné samoziejmé v kvalitnich zahraniCnich Casopisech, a zaroven
redukovali publikovani v jinych typech publikaci, pfedevsim v téch s lokalnim dosahem, lokalné
zajiStovanym recenznim fizenim a v publikacich v lokalnich jazycich, coz vyrazné snizuje jejich
mezinarodni ohlas a moznosti ziskat dostateéné kvalitni recenze.

Pravdépodobnou pfiginou stavu oboru v CR jsou predchozi podoby systém(i narodniho
hodnoceni, které v oborech SS pfili§ akcentovaly publikaéni kvantitu a nedostateéné kvalitu;
habilitaéni a jmenovaci fizeni, akreditacni kritéria a kritéria hodnoceni projektl, ktera dlouhodobé
nelimé&rné akcentovala publikaéni kvantitu. V pfipadé hodnoceni projektti GA CR a TA CR jsou
vS8ak posledni roky zfejma zlepSeni a odklon od starSi praxe, coZ se postupné promita i do
samotného vyzkumu.

2) Oborovy piekryv

i. Dochazi vdaném oboru FORD k vyznamnym prekryvim s jinymi obory FORD,
zejména u c¢lankd v pasmech D1 (pripadné Q1)? Jaké jsou pFic¢iny a do kterych
oboru tyto vysledky spiSe patfi? [nutno projit seznam  ¢lanku
Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xIsx]?

ii.  Existuji v ramci FORD oboru WoS kategorie (obory), které maji vyrazny podil na
dané FORD kategorii co do produkce publikaci v D1/Q1 [Graf 7]? Komentujte
a pripadné vysvétlete.

V jednotlivych oborech SS se oborové prekryvy vysledk( a jejich pfi€iny vyrazné liSi a oborova
specifika jsou podrobné popsana v komentafich k bibliometrickym zpravam jednotlivych obor(.
Casty fenomén je, Ze &lanky svym obsahem spadaijici do urgitého oboru FORD (a v ném také
zafazené), jsou zaroven zpravou vykazany i v dalSich oborech FORD, které jsou s obsahem
¢lankd v menSi shodé. Napf. voboru 5.1 Psychology and cognitive sciences je spravné
vykazovana fada c¢lankl, které jsou zaroven vykazovany v dalSich oborech, kde hraje
psychologicky vyzkum vyznamnou roli (5.3 Education, 5.4 Sociology, 5.8 Media and
communication, atd.). Podobné ve specifickém ‘zbytkovém’ oboru 5.9 Other social sciences. Ten
je svou podstatou interdisciplinarni, podobné jako obor 5.7 Social economic demography,
a pfekryvy s dalSimi obory jsou Casté.

DalSi, ale méné Casty fenomén, je nevhodné namapovani obord WoS Categories na oborovou
typologii FORD (napf. nékteré Q1 Casopisy 5.2 Economics and Business jsou takto nevhodné
zafazené zaroven do oboru 5.4 Sociology). Dil¢i problém je, Ze ¢lanky svym obsahem spadajici
do SS, ale publikované ve védecky vyznamnych multioborovych Casopisech (napf. Nature,
Science, PNAS) a zafazeny do WoS Category = Multidisciplinary, oborovym pfevodnikem WoS
Categories <-> FORD v oborech SS vykazany nejsou. Tento fenomén v8ak ma realné vétsi
vyznam pouze na Urovni VO, ne vSak na Urovni celych obort SS, protoze pocéty takovych vysledki
jsou velmi nizké.

https://journals.plos.org/plosone/article?id=10.1371/journal.pone.0249879, Tabulka S3 Coverage of journal articles in
WoS-social sciences, Plos One. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0249879.s011

4



https://journals.plos.org/plosone/article?id=10.1371/journal.pone.0249879
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0249879.s011

VySe uvedené se tyka primarné publikacniho vykonu vykazaného v €asti | bibliometrické zpravy,
kde jsou Clanky oboroveé fazeny dle oborového fazeni Casopisti indexem WoS. V ¢&asti Il zpravy
je v8ak publikaéni vykon vykazovany na zakladé oboru zafazeni vysledkl rozhodnutim VO, kde
nékteré vySe uvedené problémy odpadaji. Problemati¢téjSim je ale v tomto pfipadé multi- a inter-
oborovost nékterych vysledkd, které jsou urcitou VO pfifazeny do jediného oboru FORD. Rozsah
tohoto fenoménu ziejmé nebude velky, ale dostupné udaje to neumozriuji oveéfit?.

3) Velikost oboru na zakladé poc¢tu autort a autorek vysledki

i. Komentujte personalni velikost oboru (pocet autort a autorek ptisobicich v oboru
v CR) s dal$imi obory oborové skupiny [Graf 10 dle RIV].

Prehlednou informaci o personalni velikosti obord SS obsahuje Graf 10 bibliometrické zpravy.
Jde o pocty autorll dominantné publikujicich (ve vSech typech publikaci) v daném oboru FORD
s tim, Ze udaje nepostihuji osoby, které v letech 2018-2022 nevykazaly publikaci ani jednu. Je
ziejmé, ze personalni velikost obori SS se vyrazné liSi - od nejvétsi v oboru 5.2 Economics and
Business az po 7x personalné mensiho oboru 5.8 Media and communication.

Bibliometricka zprava vSak zatim nenabizi srovnani personalni velikosti obori v mezinarodnim
pohledu. Néco Ize nahlédnout na zakladé ponékud starSich informaci z let 2015-2016 z aplikace
IDEAS. Zhruba se da konstatovat, Ze personalni velikost obort SS v CR (po&et autorti WoS élanku
pfipadajicich na 10 mil. obyvatel) byla a nadale je oproti zemim EU15 velmi mala. Je vSak
srovnatelnéjsi s postkomunistickymi zemémi stfedni Evropy. MensSi personalni velikost SS obort
v CR a téchto zemi v téchto srovnanich je Caste€né dana tim, ze vétsi podil védcd, nez v zemich
EU15 nepublikuje v ¢asopisech typu Jwos vibec a tedy do srovnani nevstupuji. Z ¢asti je nizka
personalni kapacita SS oborG v CR dana niz8im podilem na vefejné finanéni podpofe VaV,
coz naznadCuji externi statistiky Eurostatu. Tyto skute€nosti by bylo vhodné podrobit podrobné;jsi
analyze a podklady doplnit do bibliometrickych zprav oboru.

Z Grafu 1 jsou také zfejmé velké rozdily v podilu autor(l publikujicich &lanky typu Jwos. Nejvétsi
je v oboru 5.2 Economics and business a nejmensi v oboru 5.5 Law. Relativni rozdily mezi obory
zhruba odpovidaji rozdilim na trovni EU15, ale v absolutnim vyjadfeni jsou podily v CR vyrazné
niz&i nez v EU15. Vyjime&na situace v CR je dana nestandardné vy3sim podilem publikaci jiného
typu nez Jwos jako jsou €lanky typu Jscopus, publikace ve sbornicich, monografie a kapitoly
v nich. Toto Ize na urovni jednotlivych oborl FORD nahlédnout v online aplikaci Ufadu pro
hodnoceni VaV.® Jde zfejmé& o dusledek dlouhodobého akcentovani kvantity na Ukor kvality
v systémech hodnoceni a financovani SS v letech 1993-2018 a pomalu nastupujicich zmén poté,
které se jes$t& nemohly piné promitnout do struktury hodnocenych vysledkd. Cast rozdild maze
byt zpusobena i zamérnym nevykazovanim nékterych vysledku jiného typu nez Jwos.

4 Pokud vysledek do RIV piedklada vice VO, kazda je mlze vykazat do jiného FORD oboru. Tentyz &lanek se tak
ocitne ve vice oborech i podle RIV metodiky.
5 https://ideaapps.cerge-ei.cz/EU_citations/

® Externi on-line aplikace https://m17.rvvi.cz/sa/app-1/
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Graf 1: Pocet aktivnich autort a autorek ve vSech oborech SS (2018-2022).
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4) Profil publikaéniho vykonu oboru (WoS)

i.  Popiste profil publikaéniho vykonu oboru v CR ve srovnani s priimérem zemi EU15
a svétem [Graf 3]. Uved'te mozna vysvétleni podstatnych rozdilt (napf. zda v oboru
v Cesku a na Slovensku vychdzi vétsi poéet WoS c&asopist, kde éesti autofi
a autorky intenzivné publikuji) [viz seznam ¢lankua
Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xlIsx].

ii.  Popiste vyvoj v poslednich letech a komentujte mozné priciny pripadnych trendu
ve zménach profilu [Graf 1c].

Kvalitativni strukturu ¢eskych ¢lanki WoS v oborech (podily publikaci ve skupinach ¢asopist dle
jejich vlivu D1, Q1,...Q4) zdsadnim zplsobem determinuje publikacni vykon v asopisech Q4.
A ten je do velké miry dan pocty Ceskych a slovenskych ¢asopist na indexu Jwos. FORD obory
SS s témito Casopisy proto vykazuji abnormalné vysoky podil publikaéniho vykonu v téchto
Casopisech, a tedy ve skupiné Q4, a z definice nizké podily v ¢asopisech D1, Q1 a Q2. Jde
o obory 5.2 Economics and business, 5.4 Sociology, 5.6 Political sciences, 5.7 Social and
economic geography.

Z trendového pohledu let 2018-2022 Ize ve vétsiné oborl SS vysledovat rist publikacniho vykonu
a mirny posun k publikovani v nadprimérné vlivnych Casopisech (Q1 a Q2) — viz oborové
komentare. Tyto trendy je ale velmi obtizné z podkladové zpravy pIné identifikovat, protoze je
spoluuréuje i pribézné rozsifovani poctu ¢asopist na indexu WoS v nékterych oborech a posuny
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Casopisti mezi skupinami (D1, Q1...Q4), coz s fungovanim a vykonem ¢€eského vyzkumného
systému primarné nesouvisi.

5) Publikaéni vykon oboru (WoS)

i.  Srovnejte velikost publikacéniho vykonu oboru (poéet élanki WoS) CR viéi priméru
zemi EU15 (pfi zohlednéni populacnich velikosti). PopiSte mozné pfri¢iny
vyraznéjSich rozdilu [Graf 4]. Pozornost vénujte zejména pasmiam D1 a Q1.

ii. Popiste vyvoj publikacéniho vykonu oboru v poslednich letech a mozné pri¢iny
trendd [Graf 1b]. Pozornost vénujte zejména pasmim D1 a Q1. Do jaké miry mohlo
zmény v case ovlivnit zarazovani Ci vyrazovani Casopist z databaze WoS
[viz seznam ¢asopisu v oboru Priloha_2_casopisy X.X_FORD.xIsx]?

Uroveri publikadniho vykonu CR v oborech SS ve v&decky nejvlivngjsich dasopisech D1 a Q1 je
ve srovnani se zemémi EU15 (po zohlednéni populaénich rozdild) na velmi podpriimérné arovni
(cca 1/5 az 1/3 priméru zemi EU15) - viz Graf 2. Naopak vykon v nejméné vlivné &tvrtiné
Casopist (Q4) je ve vétdiné oborl SS srovnatelny s primérem EU15 nebo ho abnormalné
prevysuje’. Vyznamnymi (specifickymi) znaky SS v CR tedy je extrémné vysoka koncentrace
publikacniho vykonu ve védecky svétové malo vlivnych ¢asopisech indexu WoS (Q4) v oborech,
kde jsou tyto asopisy namnoze vydavany v CR a na Slovensku. Souvisi s tim pfetrvavajici praxe
koncentrovangjsiho publikovani autorl a pracovist v Casopisech, jejichz redakéni rady jsou
z velké €asti obsazeny pracovniky jejich vlastnich VO, koncentrované publikovani ¢asopisech
malého védeckého vlivu az ¢asopisech s pochybnou recenzni praxi. Objevuji se ale i v zahranici
vydavané Casopisy nizkého vlivu (Q3-Q4), kde se vysledky ¢eskych autorli vyrazné koncentruiji,
jako napf. v Gasopise Sustainability.

7 Jde o obory 5.2 Economics and business, 5.4 Sociology, 5.6 Political sciences, 5.7 Social and economic geography.
8 Jde napfiklad o ¢asopisy vydavané v pobaltskych zemich, které se neslavné proslavily Géelovym citovanim, ¢imz
umeéle zvySovaly své citacni indexy (napf. ¢asopisy InZineriné ekonomika-Engineering Economics a Transformations
in Business & Economics). Také jde napf. o Eesky Casopis Journal of Competitiveness, ktery ma IF na vysokém 75.
percentilu, ale AIS pouze na 25. Nebo podobné Casopis Oeconomia Copernicana.
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Graf 2: Srovnani publikaéniho vykonu CR véi priméru zemi EU15 v % (v barevném rozliSeni
vlivové skupiny ¢asopist (D1 az Q4) a zmén mezi obdobim 2016-2020 a 2018-2022 (stejna barva
s ¢ernym okrajem)

Védecky publikaéni vykon Ceské republiky v letech 2018 - 2022 (H2023) a 2016-2020 (H2021)
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Pozn: Ukazatele v tomto grafu jsou zaloZeny na udajich pfevzatych z grafii 3 a 4 oborovych bibliometrickych zprav narodniho hodnoceni. Zde zobrazené podily
byly spotteny jako potet publikaci autord éeskych vyzkumnych organizacai v dané kvalitativni skuping ¢asopisi dané&ho oboru v poméru k poétu publikaci
autor(i zemi EU15 v té samé kvalitativni skupiné ¢asopisi daného oboru. Tento pomér je navic korigovdn pomérem populaéni velikosti CR a zemi EU15 tak, aby
byl zohledn&n populaéni rozdil €R a zemi EUL5 jako celek.

Vysoka koncentrace ¢lanku ve védecky malo viivhych ¢asopisech ma ziejmé pficiny ve vice Ci
méné davné minulosti:

(i) Cesky systém institucionalniho financovani v SS oborech dlouhodob& motivoval vice
k publikaéni kvantité na ukor kvality, coZ vedlo k vétSimu soustfedéni na publikace méné vlivnych
Casopisech, nez je v priméru bézné v ramci zemi EU15. Tuto praxi zfejmé jesté podpofil zptsob
institucionalniho hodnoceni v letech 2010-2018. Poté byly cca od roku 2018 proporce
institucionalniho financovani DKRVO mezi VO vice méné zafixovany, takze pracovistim

s dirazem na publikacni kvalitu se vysSich proporci podpory z vefejnych zdroju nedostalo ani
poté.

(ii) V pfipadé habilitaci a jmenovacich fizeni byla a na nékterych vysokych Skolach nadéle je
neumérné akcentovana publikani kvantita pfed kvalitou.

(iii) Pfes dosazeny pokrok stale nebyla v letech 2015-2018 (obdobi, kdy byla poskytovana
podpora vétsiny vysledkd uplatnénych v letech 2018-2022) dostatecné doceriovana publikacni



kvalita v kritériich pro potieby ugelového projektového financovani (narodni granty GACR atp.),
kde i vysoky tlak na pocet v€as vykazatelnych publikaci motivoval ke kvantité na ukor kvality.

(iv) V oborech SS bylo a je malo védeckych pracovnikl, ktefi by méli dostate€nou védeckou

v nejvlivnéjSich ¢asopisech Q1 a Q2.

(v) Problémem je také nizka finan¢ni podpora doktorandu (pfedevsim vySe stipendia). Doktorandi
v dlouhodobé perspektivé byli v SS také malo motivovani k publikovani v kvalitnich zahrani¢nich
Casopisech — i toto se nyni pomalu zlepSuje, pfedevdim s nastupem kvalitnich mladSich generaci
SkolitelQ.

(vi) Akademicka kultura a standardy oborG SS se postupné, ale pomalu zlepSuji. Na mnoha
vysokych Skolach byl a je v neimérném rozsahu stale praktikovan inbreeding, ktery petrifikuje
zaméfeni vyzkumu v oboru a izoluje ho od vyvoje obori SS v zahranici.®

(vii) VySe uvedené nezdravé a nezadouci fenomény navic nebyly a nejsou dostate¢né
systematicky sledovany, ani na drovni fady VO, ani na urovni sektorové &i narodni. Je proto
obtizné je presvédCivé dokumentovat. Najdeme je v8ak i v dalSich zemich EU byvalého
socialistického bloku jako jsou Slovensko, Polsko a Madarsko.

S ohledem na vySe uvedené je vSak tfeba pfipomenout, Ze jde o hodnoceni obdobi 2018-2022,
a posledni vystupy za rok 2022 predstavu;ji vysledky vyzkum(, které vétSinou probihaly jiz v letech
2016-2020. Pozitivni zmény k lepSimu poslednich let, o kterych se na fadé VO hovofi, se proto
do konec¢nych vysledkd budou promitat pomalu a se zpozdénim.

Mezinarodni srovnani

Informace obsazené ve Zpravé neumoziuji srovnat CR s EU15 co do personalni velikosti
a publika¢ni produktivity oborl. Na zakladé externiho zdroje téchto srovnani (aplikace IDEA, byt
jiz star§iho data z let 2015-2016'°) v8ak Ize konstatovat zhruba toto: Co do poétu publikujicich
védcd v Gasopisech WoS jsou SS obory v CR v mezinarodnim srovnani (se zemémi EU15 po
zohlednéni populaénich rozdild) malé. Celkova publikaéni produktivita obor(i SS v CR je nizka,
produktivita ve vlivnéjSich a natoz nejvlivnéjSich ¢asopisech je velmi nizka. Trendy z let 2018-
2022 obsazené v bibliometricka zpravé naznacuji, Ze popsany stav se postupné zlepSuje, ale
velmi pomalu.

9 Inbreeding ma i nékteré pozitivni rysy, ale ty zfejmé vyraznéji zaostavaji za t&mi negativnimi (obecné nizka
akademicka mobilita a malé zapojeni do mezinarodnich siti). | na prestiznich tuzemskych VO neni inbreeding fidkym
jevem, a pfesto nema u doty¢nych fatalni dopady, pfedevsim v disledku tlaku téchto VO na kvalitu publikaénich
vysledkd a mezinarodni spolupraci ve vyzkumu. Takového tlaku se vSak na fadé VO dosud nedostava.

10 https://ideaapps.cerge-ei.cz/EU_citations/
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6) Korespondujici, prvni, druhy a dalSi autofi/autorky v oboru

i. Ma v oboru vyznam poradi autoru a institut korespondujiciho (reprint) autora?
Pokud ano, pokracujte dalSimi body i. a ii.

ii. Je v oboru adekvatni zastoupeni vysledki s vyznamnéjsSim autorstvim z ¢eskych
VO (prvni autor, korespondenc¢ni autor), zejména v pasmech D1 a Q1? [Grafy 2a,b
a seznam clanku Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xIsx]

iii.  Muazete vysledky s vyznamnymi autory z ¢eskych VO blize charakterizovat?
[viz seznam ¢lankd Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xIsx]

Institut korespondujiciho (reprint) autora ma v oborech spoleenskych véd roli malou. Vypovidaci
schopnost tohoto indikatoru je tedy velmi omezena. Nuance jednotlivych obort v tomto ohledu
uvadi jednotlivé oborové komentare. Podil ¢eskych korespondujicich autort v oborech SS
celkem pfirozené klesa s védeckym vlivem Casopisu. Absence mezinarodnich benchmarkd
v bibliometrické zpravé v§ak neumoznuje jakakoliv fakty podlozena srovnani.

7) Velké autorské kolaborace

i. Jaké je v oboru zastoupeni vysledku vytvofenych ve velkych autorskych
kolaboracich [Grafy 2a,b]? Vénujte pfednostné pozornost pasmim D1 a Q1.

ii. Jaky je podle vaseho nazoru autorsky prinos domdcich instituci k takovym
vysledkum v kategoriich D1 a Q1? Komentujte a pfipadné vysvétlete. [viz seznam
¢lanku Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xlIsx]

Zastoupeni vysledkl vytvofenych ve velkych kolaboracich ma v oborech SS zanedbatelny
vyznam. Jistou roli muze hrat ve oboru 5.1 Psychology and cognitive sciences, napf. v oblasti
psychologie zdravi. Viz detaily v oborovych komentafich. Absence mezinarodnich benchmarkd
v bibliometrické zpravé neumoznuje fakty podlozena srovnani.

8) Mezinarodni spoluprace a domaci ,,know-how*

i.  Charakterizujte rozsah mezinarodni spoluprace, specificky se zamérte na vysledky
klasifikované jako D1 a Q1 [Grafy 2a,b].

ii. Muzete tyto vysledky néjak blize charakterizovat? Do jaké miry lze povaZovat
vysledky klasifikované jako D1 a Q1 za domaci ,,know-how? Je tento podil podle
vaseho nazoru v souladu s praxi a vykony v zahrani¢i? Komentujte a pripadné
vysvétlete. [viz seznam ¢lanku Priloha_3_vysledky X.X_FORD.xlIsx]

Na tuto otazku je velmi obtizné odpovédét i na urovni jednotlivych oboru, natoz pro SS jako celek.
Je to dano tim, Ze pro indikatory o mezinarodnich autorskych spolupracich v CR neexistuji
mezinarodni benchmarky a situace se navic napfi¢ obory FORD velmi li§i. Neni také jasné, jak je
“‘domaci know-how” definovano. Dil&i postfehy jsou obsazeny v oborovych komentafich.
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Cast B — vyzkumné organizace v oboru

V této Casti se vyjadfujeme k nasledujicim tfem bodim z hlediska VO pUsobicich v danych FORD
panelu “social science”:

10) Personalni velikost VO

Na zakladé personalnich dat z RIV komentujeme nejvétsi VO v daném oboru. Kratce také
komentujeme podily autort publikujicich ve Web of Science v ramci danych VO.

11) Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepSich vysledk

Na zakladé dat z RIV popisujeme, které VO maji v danych oborech nejvys3i produkci
bibliometrizovatelnych vysledk(. Produkce vysledk(l je mozné také hodnotit podle zafazeni
Casopisu ve Web of Science, toto hodnoceni je mozné najit ve zpravach jednotlivych obort. Zde
vychazime z divodul pfehlednosti a naSeho pohledu pfesnéjSiho zafazeni publikaci pouze z udaju
RIV.

12) Produktivita VO

Popisujeme produktivitu VO v jednotlivych oborech - produktivita VO je vzdy vazana k priaméru
daného oboru (1.0 je primérna produktivita oboru, napf. 3.0 znamena trojnasobek produktivity
proti prdméru). To znamena, zZe zde neni mozné srovnani produktivity napfi¢ obory. Data byla
vypocitana z vysledku dle RIV, publikaci a pfislusnych pocta autor v ramci VO. Upozoriujeme
Ctenafe nicméné také na uskali této metodiky, ktera pocita skute¢né autory v dle RIV, coz
zahrnuje napfiklad také doktorské nebo i publikujici magisterské studenty. VO s doktorskym
studiem v daném oboru ma tedy typicky vice autort, coz mlze zhorSovat hodnotu produktivity.
ZaleZi tedy takeé na kvalité daného doktorského studia a jeho publikacnich normach a zvyklostech.
Nékteré VO nemusi také zadavat do RIV jisté typy publikaci, napf. ty niz§i kvality. LepSi metodiku
hodnoceni produktivity vSak v této chvili nemame, pfesnéjSi by bylo se opirat napfiklad o FTE
v daném oboru, které by dodaly VO.

Tabulky vlozené u kazdého z obor( popisuji vySe popsané 3 body. V tabulkach jsou uvedené
pouze ty VO, které v daném oboru mély minimalné 20 autorl v RIV.

11



5.1 Psychology and cognitive sciences

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

&l Relativni publikaéni

Autofi Clanky WoS [%] ‘::? produktivita VO v oboru
5.1 Psychology and cognitive sciences | (narodni poty a podily autord VO v | (narodni podily autort VO (poZet (narodni podil na Elancich / podil

oboru) na €lancich aoboru) Eldnkd) na autorech)

1 ~ narodni oborovy primér
o Ptz Pt
Vyzkumna organizace (VO) Celkovy | publikuj| w0l vO na [REAIRQISNGHSQZI Sl by Q1 | Qi+Q2
pocet | icive T [%] [%] [%]
WoS icive oboru
. _| WoF | [%]'. . . . . . . .

Masarykova univerzita 294 201 68.4 277 224 234 28.1 275 0.8 0.9 1.0
Univerzita Palackého v Olomouci 210 100 476 19.8 86 95 14.0 143 0.4 0.5 0.7
Univerzita Karlova 176 108 61.4 16.6 259 26.4 242 221 16 1.6 1.5
Narodni Ustav duSevniho zdravi 136 109 80.1 128 19.0 255 224 203 1.5 2.0 18
Psychologicky Gstav AV CR,v.v.i. 55 50 909 52 259 216 16.7 169 5.0 4.2 32
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 40 14 35.0 38 0.0 04 06 1 0.0 0.1 0.2
Univerzita Hradec Kralové 32 18 56.2 3.0 1.7 1.7 26 22 0.6 0.6 0.9
Ostravska univerzita 31 11 355 29 0.0 04 03 4 0.0 0.2 0.1
Centrum dopravniho vyzkumu, v.v.i. 22 13 59.1 21 0.0 09 18 17 0.0 0.4 0.9
PraZska vysoka skola psychosocialnich stu 22 20 90.9 2.1 1.7 09 0.8 26 0.8 0.4 0.4
Jihocéeska univerzita v (':eskj'ch Budé&jovic ic:] 21 8 381 20 0.0 04 0.8 10 0.0 0.2 0.4

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

Nejvétsi VO z hlediska poctu autori v RIV je MU, nasleduje UPOL a UK. Z hlediska VO
zaméfenych primarné na vyzkum je nejvétsi Narodni ustav dudevniho zdravi, méné nez poloviéni
proti nému je Psychologicky ustav AV CR. Pravé VO zaméfené na vyzkum maji nejvy$si podil
autortd publikujicich ve WoS (80 — 90 %). Z vysokych Skol ma jesté vysoky podil Prazska vysoka
Skola psychosocialnich studii — zde je vSak celkem pouze 22 autor(. Z nejvétSich VO ma MU
podil publikujicich ve WoS 68 %, UK 61 % a UPOL pouze 48 %. Velmi maly podil publikujicich
ve WoS maji nékteré mensi VO (pod 40% maji JihoCeska univerzita a Ostravska univerzita)

Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledk:

Nejvice publikaci v Q1+Q2 ma MU, nasleduje UK a Narodni ustav duSevniho zdravi. Vysoky podil
ma také Psychologicky ustav AV CR (témé&f 17 %), i kdyZ se jedna o malou VO. Psychologicky
ustav. AV CR ma spolu s UK také nejvy3si podil v D1 vysledcich. Jihogeska univerzita
a Ostravska univerzita maji podil na v3ech typech kvalitnich publikaci méné nez 1 %.

Produktivita VO:

Vyrazné nejvy3si produktivitu ma Psychologicky Ustav AV CR (ve vSech typech kvalitnich
publikaci pfes trojnasobek priméru). Nasleduje Narodni ustav dusevniho zdravi a UK se solidni
produktivitou 1.5 v Q1+Q2. Prdmérnou produktivitu (kolem 1 v Q1+Q2) ma MU, Centrum
dopravniho vyzkumu a Univerzita Hradec Kralové. Podprimérnou produktivitu ma UPOL
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a Prazska vysoka S8kola psychosocialnich studii. Velmi nizkou produktivitu ma JihoCeska
univerzita (0.4 v Q1+Q2) a a Ostravska univerzita (0.1).

5.2 Economics and business

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

3 ) Elanky Relati.\n:li publikaéni
Autofi ) Clanky WoS [%] WoS produktivita VO v oboru
5.2 Economics and business (narodni pocty a podily autora VO v {narodt:u' lpoc!ﬂy autora VO (pocet (narodni podil na ¢lancich / podil
oboru) na €lancich oboru) elankd) ‘ na 'autorech‘) o
1 ~ narodni oborovy primér
roco PO Fe
Vyzkumna organizace (VO) c::,l:::ir p;";‘\ilui p!.ut':'likuj VO na l:}:] ;:I Q:.;:]QZ Celkem D1 Q1 Q1+Q2
Wos @ Icive oboru
. . 1 Wof | %] . . . - - . -
Vysoka Skola ekonomicka v Praze 459 234 51.0 13.6] 19.0 134 1.3 314/1.4 1.0 0.8
Vysoka $kola bariska - Technicka univerzita 258 174 B67.4 7.7 57 71 79 200(0.8 08 1.0
Mendelova univerzita v Brmé 249 137 55.0 7.4 57 58 58 141(0.8 0.8 0.8
Jihoteska univerzita v Ceskych Bud&jovicicl 234 76 325 7.0 1.0 49 52 81(0.1 0.7 0.8
Masarykova univerzita 219 163 74.4 6.5 8.6 7.4 7.9 183[1.3 11 1.2
Univerzita Karlova 214 193 90.2 64 438 345 249 388|6.9 54 39
Vysoké uceni technické v Brné 190 83 437 5.6 0.0 16 21 69(0.0 0.3 0.4
Ceska zemédélska univerzita v Praze 189 137 72.5 5.6 1.0 6.3 10.0 235|0.2 1.1 1.8
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 185 128 69.2 55 29 47 53 157(0.5 0.9 1.0
Univerzita Pardubice 141 105 745 4.2 0.0 16 21 77(0.0 04 0.5
Vysoka Skola technicka a ekonomicka v Ceg 134 82 61.2 4.0 0.0 22 16 69/0.0 0.6 0.4
Zapadoceska univerzita v Plzni 104 48 46.2 31 1.0 08 1.2 56(0.3 0.3 0.4
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 103 65 631 31 29 2.5 1.7 41(0.9 0.8 0.6
Nérodohospodarsky Gstav AV CR, v. v. i. 79 50 63.3 2.3 2886 17.3 10.0 116|12.2 74 43
Ustav zemédélské ekonomiky a informaci 69 31 449 20 1.9 05 08 28(0.9 0.3 0.4
Vysoka Skola finanéni a spravni, a.s. 69 41 59.4 2.0| 0.0 0.0 0.3 17/0.0 0.0 0.2
Technicka univerzita v Liberci 68 a7 69.1 2.0 1.0 03 05 31/0.5 0.1 0.2
Slezska univerzita v Opavé 61 45 738 18 0.0 0.0 0.5 34(0.0 0.0 0.3
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti 56 47 83.9 1.7] 48 2.7 22 45|2.9 1.7 13
Univerzita Hradec Kralové 53 49 925 16 1.0 44 70 116]0.6 28 44
SKODA AUTO VYSOKA SKOLA 0.p.s. 44 26 591 13 00 00 00 13/0.0 0.0 0.0
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava 41 37 90.2 1.2 0.0 0.3 0.9 25(0.0 0.2 0.8
Moravska vysoka Skola Olomouc, 0.p.s. 38 24 63.2 11 1.0 03 0.7 9/0.8 0.2 0.6
Panevropska univerzita, a.s. 37 30 811 11 0.0 03 02 21(0.0 0.3 0.2
Metropolitni univerzita Praha, 0.p.s. 25 21 84.0 0.7] 0.0 0.0 02 11/0.0 0.0 0.3
Univerzita Palackého v Olomouci 24 15 62.5 0.7] 0.0 0.3 0.5 10(0.0 0.4 0.7
Vysoka Skola PRIGO, z.0. 23 13 56.5 0.7 1.0 08 06 13|14 1.2 0.9

Personalni velikost a podily autorti publikujicich ve WoS: V tomto oboru plsobi vysoky pocet
VO, které maiji akreditované prisluné obory. Nejvétsi je z hlediska poétu autord VSE, nasleduje
nicméné 8-10 vysokych Skol podobné velikosti, viz tabulka. Velmi vysoky podil autort
publikujicich ve WoS ma UK, u dalSich VO jsou podily velmi riznorodé.
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Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledk(: Vyrazné nejvyssi podil v D1
publikacich ma UK a Narodohospodafsky tUstav AV CR (kde se piekryvaji autorské tymy), druhé
je VSE. Z hlediska podild Q1+Q2 jsou podily o néco vice vyrovnané a odpovidajici velikosti VO.

Produktivita VO: NejvysSi produktivitu z hlediska publikaci v Q1+Q2 ma Narodohospodarsky
ustav AV CR a UK, ale také Univerzita Hradec Kralové. Velké VO jsou vétsinou kolem prdméru
produktivity (0.8 — 1.2). Z velkych VO ma Spatnou produktivitu Vysoké technické uceni v Brné,
Univerzita Pardubice (a dalSi, viz tabulka).

5.3 Education

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

éla'nky Relativni publikaéni

Autofi Clanky WoS [%] S produktivita VO v oboru

5.3 Education (narodni poéty a podily autord VO v | (narodni podily autori VO e (narodni podil na Elancich I podil

oboru) na €lancich oboru) po 2 na autorech)
clanki) " " et
1 ~ narodni oborovy priumér
Pocet PU0E rord
Vyzkumna organizace (VO) Celkovy publikuj  piikuj vona| D1 @1 Q1*Q2 o hem| D1 Q1 Q1+Q2
pocet  icive . b [%] [%] [%]
Wos | icive oboru
= 1 | WoS | [%! . . -

Univerzita Karlova 555 201 36.2 198 59.1 473 358 151 3.0 2.4 1.8
Univerzita Palackého v Olomouci 521 125 240 186 45 145 221 92 0.2 0.8 1.2
Masarykova univerzita 451 156 346 16.1 136 145 97 7 0.9 0.9 0.6
Zapadoceska univerzita v Plzni 218 59 271 7.8 0.0 18 5.3 26 0.0 0.2 0.7
Univerzita Hradec Kralové 155 78 50.3 55 45 55 44 22 0.8 1.0 0.8
Jihoteska univerzita v Ceskych Budgjovicic] 126 47 373 45 45 55 58 28 1.0 1.2 1.3
Ostravska univerzita 121 46 38.0 43 0.0 0.0 1.3 6 0.0 0.0 0.3
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Ustinl 90 39 433 32 0.0 36 53 51 0.0 14 1.7
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 80 35 438 29 45 36 4.0 <1 1.6 1.3 1.4
Ceské vysoké ueni technické v Praze 73 19 26.0 26 0.0 0.0 0.0 3 0.0 0.0 0.0
Technologické centrum Praha z.s.p.o. 43 1 23 15 0.0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 0.0
Technicka univerzita v Liberci 42 13 31.0 15 45 18 1.8 10 3.0 1.2 152
Univerzita obrany 41 23 56.1 15 0.0 0.0 1.3 5 0.0 0.0 0.9
Univerzita Jana Amose Komenského Praha 35 9 257 13 0.0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 0.0
Vysoké Skola ekonomicka v Praze 33 10 30.3 12 0.0 36 27 8 0.0 31 23
Ceska zemédélska univerzita v Praze 29 20 69.0 10 0.0 0.0 0.9 5 0.0 0.0 0.9
Mendelova univerzita v Brné 28 19 67.9 1.0 45 386 1.8 6 4.5 36 18
Slezska univerzita v Opavé 25 0 0.0 09 0.0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 0.0
Vysoka Skola bariska - Technicka univerzita 24 10 417 09 0.0 0.0 1.3 8 0.0 0.0 1.6

Personalni velikost a podily autora publikujicich ve WoS:

NejvétSi v oboru dle poctu autorl jsou vysoké Skoly: UK, UPOL a MU. Asi poloviéni je
Zapadoceska univerzita v Plzni a tfetinova Univerzita Hradec Kralové. Podily autort publikujicich
ve WoS jsou v tomto oboru celkové velmi nizké — u &tyfech nejvétsich VO jsou mezi 24 — 35 %.
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Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledku:

Nejvyssi podil u vSech typu kvalitnich vysledkd ma UK. Z hlediska Q1+Q2 je druhy UPOL,
nasleduje MU. Pomérné mnoho VO v tomto oboru ma maly podil a celkové minimum kvalitnich
publikaci. Z vétSich VO ma napfiklad velmi maly podil v Q1+Q2 Ostravska univerzita.

Produktivita VO:

Z hlediska produktivity je z instituci vice se vénujicich oboru 5.3 nadprimérna UK, Univerzita
Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem a Univerzita Tomase Bati ve Zliné. Kousek nad
primérem se pohybuje UPOL (1.2) a JihoCeska univerzita v Budéjovicich (1.3). Podpriimérné
jsou MU a ZapadocCeska univerzita v Plzni.

5.4 Sociology

Tabulka niZze ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

&la Relativni publikaéni
AutoFi Clanky Wo$S [%] wa:g)' produktivita VO v oboru
5.4 Sociology (narodni poéty a podily autord VO v | (narodni podily autord VO (pocet (narodni podil na élancich / podil
oboru) na élancich oboru) p - na autorech)
Elanku) . . S g
1 ~ narodni oborovy prumér
o PoE P
Vyzkumna organizace (VO) Celk'ovy P!'u?hkuj publikuj VO na e al | Qi*q2 Celkem D1 Q1 Q1+Q2
pocet | icive . [%] [%] [%]
WoS icive oboru
Wos [%2
Univerzita Karlova 401 167 416 318 333 256 26.1 169(1.1 0.8 0.8
Masarykova univerzita 150 87 58.0 11.9 212 256 233 121)1.8 22 20
Sociologicky Gstav AV CR, v. v. i. 142 91 64.1 11.3] 212 232 233 125|1.9 21 21
Univerzita Palackého v Olomouci 114 33 28.9 9.0| 0.0 24 21 23(0.0 0.3 0.2
Vyzkumny Gstav prace a socialnich véci, v.v| 87 23 26.4 6.9 0.0 0.0 0.7 QID.O 0.0 0.1
Ostravska univerzita 69 30 435 55 0.0 16 1.7 30/0.0 0.3 0.3
Mendelova univerzita v Bmé 45 28 62.2 3.6| 3.0 24 49 29(0.9 0.7 1.4
Etnologicky Gstav AV CR,v. v.i. 41 23 56.1 32 3.0 48 38 16/0.9 15 1.2
Zapadoceska univerzita v Plzni 38 21 55.3 3.0 9.1 6.4 56 2913.0 241 1.9
Univerzita Hradec Kralové 34 15 441 27 0.0 08 07 12|0.0 0.3 0.3
Jihoteska univerzita v Ceskych Budé&jovicich 33 8 242 26 3.0 16 1.0 511.2 0.6 0.4

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

v v

Nejvétsi VO v oboru je UK, téméF tretinova je MU a Sociologicky ustav AV CR. Nejvy$si podil
publikujicich ve WoS ma Sociologicky Ustav AV CR (64 %), UK ma 42 %, MU 58 %. Vice VO ma
vSak tento podil pod 30 % - viz tabulka.
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Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledku:

Z hlediska podilu kvalitnich vysledkd v Q1+Q2 vede UK, je vSak tésné nasledovana MU
a Sociologickym ustavem AV CR. Podily véech dal$ich VO jsou mensi nez 6 %. Velmi maly podil
v Q1+Q2 ma UPOL (2 %), ktery je ¢tvrtou nejvétsi VO.

Produktivita VO:

Velmi dobrou produktivitu ma v tomto oboru MU, Sociologicky Ustav AV CR a Zapadodeska
univerzita v Plzni. Lehce podprimeérnou produktivitu ma UK (0.8). Velmi Spatnou produktivitu ma
jizzminény UPOL (0.2), dale také Vyzkumny ustav prace a socialnich véci a Ostravska univerzita.

5.5 Law

Tabulka niZze ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

élénky Relativni publikaéni
AutoFi Clanky Wo'S [%] Wos produktivita VO v oboru
5.5 Law (narodni poéty a podily autord VO v | (nérodni podily autor VO (potet (narodni podil na £lancich / podil
oboru) na €lancich oboru) p - na autorech)
Elankd) . . = oo
1 ~ narodni oborovy prumér
Pacet " o
Vyzkumni organizace (VO) Celkovy publikuj| | vo na [ A QEQIRG2I ool D1 Q1 | Q1+Q2
pocet | icive = [%] [%] [%]
Wos icive oboru
. . Wos - [%} . - . . - . .
Univerzita Karlova 676 80 1.8 380 0.0 222 196 29(0.0 0.6 0.5
Masarykova univerzita 417 83 199 235 0.0 11 50.0 44(0.0 0.5 21
Univerzita Palackého v Clomouci 173 25 14.5 9.7 0.0 1.1 6.5 8/0.0 1.1 0.7
Zapadoceska univerzita v Plzni 162 5 31 91 0.0 0.0 0.0 1]0.0 0.0 0.0
Policejni akademie Ceské republiky v Praze 102 9 88 57 0.0 11 43 2|0.0 1.9 0.8
Ustav statu a prava AV CR, v. v. i. 54 11 204 3.0 00 111 43 2[0.0 3.7 1.4
Vysoka Skola ekonomicka v Praze 45 9 20.0 2.5 0.0 111 22 2|0.0 4.4 0.9
Institut pro kriminologii a socialni prevenci 35 6 171 20| 0.0 11 22 3(0.0 56 11
Metropolitni univerzita Praha, o.p.s. 35 6 171 20 00 00 00 0(0.0 0.0 0.0
Vysoka Skola finanéni a sprawvni, a.s Ry 10 323 1.7] 0.0 0.0 0.0 1]0.0 0.0 0.0
Ceské vysoké u€eni technickeé v Praze 24 8 333 1.3 0.0 0.0 22 4]0.0 0.0 16
Policie CR Kriminalisticky Gstav 24 7 292 1.3 0.0 11 22 3]0.0 8.2 1.6

Je tfeba poznamenat, Ze v tomto oboru ma modul M2 omezenou vypovidajici hodnotu. Nékteré
kvalitni pravni Casopisy nejsou viibec ve Web of Science a tato databaze neni pro obor primarnim
publikacnim cilem. DuleZzitou roli hraje v tomto oboru hodnoceni kvalitnich vystupt a tedy modul
M1.

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

Nejvétsi instituci je UK, asi dvoutfetinova je MU a tfetinova UPOL a ZapadoCeska univerzita
v Plzni. Podily publikujicich ve WoS jsou v tomto oboru velmi malé — u vSech velkych VO pod
20 %. Na ZapadocCeské univerzité v Plzni je to nicméné pouze 3 %.
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Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledku:

Tento obor nevyprodukoval v tomto obdobi Zzadnou D1 publikaci. Vyrazné nejvyssi podil
z hlediska publikace v Q1+Q2 ma MU (50 %), nasleduje UK (asi 20 %).

Produktivita VO:

Produktivitu ma smysl hodnotit pouze u nejvétSich VO, u mensich VO se jedna o méné nez

5 ¢lanku publikovanych ve WoS. Nejvyssi produktivitu u publikaci v Q1+Q2 ma MU (2.1), proti ni
Ctvrtinovou produktivitu ma UK (0.5) a asi tfetinovou UPOL (0.7).

5.6 Political science

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

Elan Relativni publikaéni
Autofi Clanky WoS [%] Wo:)‘ produktivita VO v oboru
5.5 Political science (narodni poéty a podily autord VO v | (narodni podily autort VO (pocet (narodni podil na €lancich / podil
oboru) na ¢lancich oboru) po - na autorech)
Elank() . . R
1 ~ nérodni oborovy prumér
- Podil z | Podil
e VO  autord
Vyzkumna organizace (VO) Celkovy publiku]| il vO na [T RERERRIGIEAR S o] D1 Q1 | Qi+Q2
pocet | aive icive  oboru %] el [l
WoSs
. M ~ WoF | %' . . . . . . .
Vysoka Skola ekonomicka v Praze 496 225 454 336 26.5 247 224 208|0.8 0.7 0.7
Univerzita Karlova 254 154 60.6 17.2 38.2 26.0 26.3 193|2.2 1.5 1.5
Masarykova univerzita 202 135 66.8 13.7 88 286 239 156(0.6 21 1.7
Ustav mezinarodnich vztahl, v.v.i. 84 51 60.7 57 59 91 74 59(1.0 1.6 1.3
Metropolitni univerzita Praha, 0.p.s. 73 46 63.0 50 8.8 45 6.8 40(1.8 0.9 1.4
Univerzita Palackého v Clomouci 43 25 58.1 29 0.0 19 24 2710.0 0.7 0.8
Zapadoceska univerzita v Plzni 42 21 50.0 28 0.0 0.6 0.3 11]0.0 0.2 0.1
Mendelova univerzita v Brné 39 15 385 26 0.0 06 1.2 19]0.0 0.3 0.5
Univerzita Pardubice 32 24 75.0 22 0.0 19 2.4 28(0.0 0.9 11
Technologické centrum Praha z.s.p.o 28 10 357 19 0.0 0.0 1.2 5/0.0 0.0 0.6
Univerzita Hradec Kralové 26 19 731 18 0.0 26 38 35(0.0 1.5 22

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

Nejvétsi VO v oboru je VSE, asi poloviéni je UK a méné nez poloviéni MU. Z hlediska podilti
autord publikujicich ve WoS ma z velkych VO nejnizsi podil VSE (45 %) u dal$ich velkych péti
VO se pohybuje od 58 do 67 %.

Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledkii:

Nejvy3si podil kvalitnich publikaci Q1+Q2 ma UK (26 %), tésné nasledovana MU (24 %) a VSE
(22 %). U dalSich VO jsou jiz podily pod 10 %.
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Produktivita VO:

Z hlediska produktivity v Q1+Q2 publikacich jsou na tom nejlépe MU (1.7), UK (1.5), ale také
mensi Univerzita Hradec Kralové (2.2). Podprimérna je naopak VSE (0.7).

5.7 Social and economic geography

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

Elan Relativni publikaéni
Autofi Clanky WoS [%] Wo:)' produktivita VO v oboru
5.7 Social and economic geography (narodni pocty a podily autord VO v | (narodni podily autor VO (pocet (narodni podil na €lancich / podil
oboru) na ¢lancich oboru) ERO \ na autorech)
lankd) L S
1 ~ narodni oborovy prumér
- Podil z | Podil
e VO  autord
Vyzkumni organizace (VO) Celkovy publikuj| 4 iiuj| vona [ B | Q1 GI=Q21 0 em| D1 Q1 | Q1+Q2
e R icive | oboru r%] ) [l
WoS
. N J| Wes | % . . . . . . .
Univerzita Karlova 178 125 70.2 225 216 18.0 198 172 1.0 0.8 0.9
Masarykova univerzita 78 56 71.8 99 1.8 151 12.3 72 1.2 1.5 1.2
Univerzita Palackého v Clomouci 76 56 73.7 96 5.9 9.9 109 123 0.6 1.0 11
Ceské vysoké uéeni technické v Praze 70 25 357 89 0.0 1.2 14 8 0.0 0.1 0.2
Ceska zemédélska univerzita v Praze 67 33 493 85 1.8 12.2 128 57 1.4 1.4 15
Mendelova univerzita v Brné 60 40 66.7 76 7.8 7.0 97 69 1.0 0.9 13
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti 43 36 83.7 54 15.7 128 120 67 29 24 22
Ostravska univerzita 29 18 621 37 00 1.7 1.7 21 0.0 0.5 0.5
Jihoteska univerzita v Ceskych Budé&jovicic 23 17 739 29 0.0 64 78 42 0.0 2.2 27
Univerzita Pardubice 20 6 30.0 2.5 0.0 1.7 0.8 4 0.0 0.7 0.3

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

Nejvétsi VO v oboru je UK, asi poloviéni je MU, UPOL a CVUT v Praze. Z hlediska podild autorti
publikujicich ve WoS dosahuiji velikostné prvni tfi VO podobnych podilll 70 — 74 %. Méné se ve
WoS publikuje na CVUT v Praze (36 %).

Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledku:

Nejvyssi podil publikaci v Q1+Q2 ma UK (20 %), nasledovana MU a mensimi Ceskou
zemé&daélskou univerzitou v Praze a Univerzitou Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem
(v8ichni 12-13 %).

Produktivita VO:

TFi nejvétSi VO maji produktivitu v Q1+Q2 kolem prdméru (0.9 — 1.2), velmi malou produktivitu
ma CVUT v Praze (0.2). Vybornou produktivitu maji mensi VO: Jihodeska univerzita (2.7)
a Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (2.2).
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5.8 Media and communication

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

5.8 Media and communication

Vyzkumna organizace (VO)

Univerzita Karlova

Masarykova univerzita

Univerzita Palackého v Olomouci
Narodni knihovna Ceské republiky
Knihovna AV CR, v. v. i

Moravska zemska knihovna v Brné

Autofi
(narodni poéty a podily autora VO v
oboru)
= Podilz Podil
— VO  autord
Celkovy publiku]| 4 ivi| vO na
poéet | icive ..
WosS icive oboru
WoS | [%}
147 62 422 294
97 41 423 194
45 7 156 9.0
37 1 27 74
24 2 83 4.8
20 4 20.0 40

Clanky WoS [%]
(narodni podily autord VO
na €lancich oboru)

D1 Qi Qf+Q2
[]  [%]  [%]
56.2 50.9 528
438 | 415 | 406
0.0 1.9 1.9
0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

A1z Relativni publikaéni
C\!::Is(y produktivita VO v oboru
(pocet (narodni podil na ¢lancich / podil
p - na autorech)
€lanku) . . .
1 ~ narodni oborovy primér
Celkem D1 a1 Q1+Q2
69 1.9 1.7 18
52 2.3 2.1 21
3 0.0 0.2 0.2
0 0.0 0.0 0.0
0 0.0 0.0 0.0
1 0.0 0.0 0.0

Nejvétsi instituci v oboru je UK, nasledovana MU a UPOL. Podily publikujicich ve WoS ma UK
a MU asi 42 %, velmi maly podil ma UPOL (16 %)

Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledki:

Nejvétsi podil na kvalitnich vysledcich vSech kategorii ma UK, nicméné tésné nasledovana MU.
UK a MU v tomto oboru zcela dominuji, tfeti nejvétsi VO UPOL ma podil v Q1+Q2 pouze 2 %.

Produktivita VO:

Nejvyssi produktivitu v Q1+Q2 ma MU (2.1 %), nasledovana UK (1.8 %). U ostatnich VO je
produktivita velmi mald nebo dokonce nulova — pocty kvalitnich publikaci jsou tak nizké, Ze
produktivitu prakticky nelze pocitat.
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5.9 Other social sciences

Tabulka nize ukazuje na zakladni parametry VO v tomto oboru dle RIV.

&l3 Relativni publikaéni
Autofi Clanky WoS [%] \;n:y produktivita VO v oboru
5.9 Other social sciences (narodni potty a podily autorli VO v | (narodni podily autord VO ( 0‘:_: o (narodni podil na €lancich / podil
oboru) na éléncich oboru) - na autorech)
1 ~ narodni oborovy primér
roce Pl Podt
Vyzkumna organizace (VO) Celkovy publikuj  piikuj| vona | 21 | Q1 1Q14Q2 o em| D1 Q1 | Q1+Q2
pocet | icive e [%] [%] [%]
Wos | lcive oboru
- | WoS 1 [%] - . . - . - -
Univerzita obrany 234 140 59.8 290 0.0 267 271 81 0.0 0.9 0.9
Univerzita Palackého v Olomouci 54 21 389 6.7 0.0 10.0 93 21 0.0 1.5 14
Masarykova univerzita 37 15 40.5 46 0.0 33 42 9 0.0 0.7 0.9
Vysoka $kola bariska - Technicka univerzita 36 20 556 45 0.0 6.7 19 25 0.0 1.5 27
Jihoteska univerzita v Ceskych Budgjovicicl| 32 9 28.1 40 0.0 33 34 10 0.0 0.8 0.9
Vyzkumny ustav bezpe&nosti prace, v.v.i 3 4 12.9 38 0.0 0.0 0.8 1 0.0 0.0 0.2
Slezska univerzita v Opavé 24 5 208 30 0.0 33 1.7 3 0.0 1.1 0.6
Mendelova univerzita v Brné 21 10 476 26 0.0 0.0 1.7 8 0.0 0.0 0.7
Zapadoceska univerzita v Plzni 20 4 20.0 25 0.0 0.0 0.0 1 0.0 0.0 0.0

Personalni velikost a podily autort publikujicich ve WoS:

Nejvétsi VO dle RIV v tomto oboru je Univerzita obrany, ktera zde nicméné patrné vykazuje velkou
vétsSinu svych vysledkd, které by mohly patfit i do jinych oborl. Z hlediska velikosti nasleduje
nékolik mensich VO: UPOL, MU a dalsi. Podily publikujicich ve WoS jsou u nejvétSich VO mezi
39 - 60 %.

Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledku:

Nejvétsi VO z hlediska poctu Q1+Q2 publikaci je Univerzita obrany, nasledovana Vysokou Skolou
banskou - Technicka univerzita Ostrava, ktera zde dosahuje solidnich vysledkd (asi 12 % podil
v Q1+Q2).

Produktivita VO:

Univerzita obrany ma pramérnou produktivitu v publikovani Q1+Q2 vysledku (0.9), stejné jako

MU. NejvysSi produktivitu ma nasledovana Vysoka Skola bariska - Technicka univerzita Ostrava
(2.7).
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Shrnuti za cely panel OP5

Zde se pokusime o stru¢né shrnuti pozic VO napfi¢ obory panelu OP5.

Personalni velikost:

NejvétSimi VO z hlediska poctl autorl v social science jsou tyto:

UK — je nejvétsi v oborech 5.3, 5.4, 5.5, 5.7 a 5.8, druha nejvétsi v 5.6, 5.7
MU — je nejvétSi v oboru 5.1, druha nejvétsiv 5.4, 5.5, 5.7, 5.8

VSE - je nejvétsi v oborech 5.2 a 5.6

UPOL - je druha nejvétsi v 5.1, 5.3, 5.9

V nékterych oborech vSak plsobi cela fada dalSich menSich VO, napf. v 5.2 a 5.3.

Nejvyznamnéjsi VO z hlediska produkce nejlepsich vysledkii:

Z hlediska celkové produkce kvalitnich vysledkl taktéz dominuji vySe zminéné VO:

UK ma nejvice Q1+Q2 vysledku v 5.2, 5.3, 5.4, 5.6, 5.7, 5.8 a druha nejvice v 5.1, 5.5

MU ma nejvice Q1+Q2 vysledkl v 5.1, 5.5 a druha nejvice v 5.4, 5.6, 5.7, 5.8

VSE ma druha nejvice vysledkii Q1+Q2 v 5.2, UPOL ma druha nejvice vysledkd Q1+Q2 v 5.3

V nékterych oborech dosahuiji solidnich vysledktd i mensi VO, viz vySe.

Produktivita VO:

Obecné vyssi produktivitu proti vysokym Skolam maiji vyzkumna pracovisté AV (nebo dals$i mensi
vyzkumna pracovisté jako Narodni ustav dusSevniho zdravi). To je v8ak pfirozené vzhledem
k tomu, Ze pracovnici VS se z velké &asti zamé&Fuji také na vyuku. Srovnavat VO mezi sebou je
tedy tfeba primarné v ramci stejné kategorie — typicky mezi VS.

Shrnuti produktivity nejvétsich VO v OP5 vypada nasledovné:

UK dosahuje nadprimeérné produktivity v oborech 5.1, 5.2, 5.3, 5.6, 5.8; primérné v oborech 5.4,
5.7; podprimérné v oboru 5.5.

MU dosahuje nadprimérné produktivity v oborech 5.4, 5.5, 5.6, 5.8 prGmérné v oborech 5.1, 5.2,
5.7, 5.9; podprimérné v oboru 5.3.

VSE dosahuje primérné produktivity v oboru 5.5, podpraimérné v oboru 5.6.

UPOL dosahuje nadprumérné produktivity v oboru 5.9, primérné v oborech 5.3, 5.6, 5.7
podprimérné v oborech 5.1, 5.2, 5.4, 5.5, 5.8.

Vidime tedy, Zze ve vétSiné oboru jsou v produktivité nadprimérné (nebo primérné) UK a MU,
naopak VSE a UPOL jsou z ast&ji primérné nebo podpriimérné.

U mensich VS je produktivita velmi ¢asto $patna, existuji vSak vyjimky (viz tabulky a popis vyse).
Je tfeba se divat na jednotlivé obory zvIast.
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